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INTRODUCCION

El Centro de Investigacion del Cooperativismo (Cenicoop) y la Confederacion de
Cooperativas de Colombia (Confecoop), en la unién de sus labores investigativas y
gremiales, ponen a disposicion de sus asociados la realidad del sector cooperativo
colombiano en la presente publicacion denominada “Desempefio del Sector
Cooperativo Colombiano 2014", documento que hace visible la importancia del
modelo cooperativo en el pais, y que permite a las entidades del sector tener un
panorama del cooperativismo en general y del subsector en el cual se desempefan.

El documento presentado, consta de una primera parte donde se analizan de forma general los
principales aspectos de la economia solidaria, y la participacién del cooperativismo dentro de la
misma. Posteriormente, en la segunda parte, se estudian las principales variables del sector
cooperativo en general (Activo, Pasivo, Patrimonio, Ingresos, Excedentes, Cartera, Nimero de
entidades, Asociados y Empleados), ademas de esto se analiza la presencia de las entidades de
naturaleza cooperativa a nivel departamental a partir de su ubicacién, aceptacion y difusién. A partir
de la tercera parte y hasta la decimosegunda, se lleva a cabo el analisis por subsectores del
cooperativismo, donde se estudia la presencia nacional de las cooperativas dedicadas a cada actividad,
el nimero de entidades, asociados, empleados vV las pertinentes variables financieras.

Una vez observados los diferentes subsectores que componen el cooperativismo, se realiza un
analisis de la cartera de créditos del sector, en el cual se estudia el comportamiento de los diferentes
tipos de cartera y los subsectores que mayor participacién tienen en la misma.
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1. Economia solidaria

La Ley 454 de 1988 establece las caracteristicas que deben poseer las empresas de economia
solidaria en Colombia. A partir de sus lineamientos, se pueden identificar tres grandes grupos
como los mas representativos de este modelo empresarial: las cooperativas, los fondos de
empleados y las asociaciones mutuales.

De acuerdo con la informacion suministrada por las entidades de economia solidaria a los diferentes
organismos de control y vigilancia, se estima que el sector solidario en Colombia cerré 2014 con un
total de 6.008 entidades, 27,5% menos que en 2013. Al igual que en afos anteriores, la reduccion del
nimero de entidades se explicé principalmente por la salida de algunas cooperativas de trabajo
asociado, como resultado de las medidas implementadas por los entes de control para regular el uso
indebido de este tipo de modelo, ya que algunas, en realidad, estaban haciendo una intermediacion
laboral, en lugar de aplicar el modelo cooperativo.

Es importante destacar que de las 6.008 entidades estimadas en 2014, 4.088 correspondieron a
cooperativas (68,0% del total), 1.713 a fondos de empleados (28,5% del total) y 207 a asociaciones
mutuales (3,4% del total) (Grafico 1).
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Grafico 1. Distribucién del ndmero de
organizaciones de economia solidaria en
Colombia, 2014 (nimero y % del total)
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Fuente: Elaboraci6n propia a partir de datos de Superintendencia de la Economia Solidaria, Superintendencia de Puertos y Transporte,
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, Sistema Unico de Informacién de Servicios Pablicos, Superintendencia Financiera de
Colombia, Superintendencia de Sociedades y Superintendencia Nacional de Salud.

En 2014, se estima que la economia solidaria logré vincular como asociados a un menor ndmero de
personas (-1,1%, menos que en 2013), analizando por cada uno de los tipos de entidad se tiene que las
cooperativas vincularon un 14% menos asociados que en el afio inmediatamente anterior, las
asociaciones mutuales tuvieron un decrecimiento en -0,1%, mientras que los fondos de empleados
registraron un crecimiento positivo del 1,0%.

De un total estimado de 7.026.021 personas asociadas con las que cont6 el sector solidario en 2014,
5.823.347 estuvieron vinculadas a cooperativas (82,9% del total), 1.015.087 a fondos de empleados
(14,4% del total) y 187.587 a asociaciones mutuales (2,7% del total) (Grafico 2).
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Grafico 2. Distribucion del nimero de asociados a
organizaciones de economia solidaria en
Colombia, 2014 (nimero y % del total)
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Fuente: Elaboracion propia a partir de datos de Superintendencia de la Economia Solidaria, Superintendencia de Puertos y Transporte,
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, Sistema Unico de Informacién de Servicios Pablicos, Superintendencia Financiera de
Colombia, Superintendencia de Sociedades y Superintendencia Nacional de Salud.

En cuanto a empleo, tanto bajo el régimen laboral tradicional como por medio de las cooperativas de
trabajo asociado', en 2014 hubo una reduccién equivalente al - 44,7%, respecto a 2013. La disminucién
se presentd en el sector de las cooperativas (-47,1%), en contraste, en los fondos de empleados el
crecimiento fue de 19,0%. En cuanto a asociaciones mutuales, el nimero de empleados se redujo, en
2014,-0,7%.

' En este informe, cuando se hace referencia a empleados se tiene en cuenta tanto los empleados bajo el régimen laboral tradicional
como los puestos de trabajo creados por las cooperativas de trabajo asociado, a menos de que se indique que se esta hablando de
alguno en particular.
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Especificamente, se estima que el sector solidario cerr6 2014 con un total de
257.065 empleados. Las cooperativas agruparon 247.594 empleados (96,3% del
total), los fondos de empleados, 5.115 (2,0% del total) y las mutuales, 4.356 (1,7%
del total) (Grafico 3).

Grafico 3. Distribucién del nimero de empleados
de organizaciones de economia solidaria en
Colombia, 2014 (nimero y % del total)
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Fuente: Elaboracion propia a partir de datos de Superintendencia de la Economia Solidaria, Superintendencia de Puertos y Transporte,
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, Sistema Unico de Informacién de Servicios Pablicos, Superintendencia Financiera de
Colombia, Superintendencia de Sociedades
y Superintendencia Nacional de Salud.

En materia de resultados financieros, las estimaciones muestran que las cooperativas continuaron
liderando el sector solidario colombiano, en 2014, con participaciones mayores al 77,0% en activos,
pasivos, patrimonio e ingresos. Al igual que en afios anteriores, le siguen en participacion los fondos
de empleados y las mutuales (Tabla 1).
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Tanto los activos, como los pasivos y el patrimonio de la economia solidaria
registraron, en 2014, tasas positivas de crecimiento de 6,0%, 57% y 6,6%,
respectivamente. Los ingresos decrecieron en -7,8%. Los excedentes por su
parte, reportaron una ganancia de 498.037 millones de pesos. (Tabla 1);
comparativamente con el afio anterior, la ganancia es mayor, ya que en 2013 los
excedentes de la economia solidaria fueron de 166.687millones de pesos, cifra

que tiene implicita la pérdida registrada por las cooperativas en 2013 (-$25.838
millones).

Tabla 1. Principales resultados financieros de
la economia solidaria en Colombia, 2014

Naturaleza | Activos | Pasivos | Patrimonio | Ingresos Excedentes
Millones de pesos
Cooperativas 29.761.707 | 18.152.683 | 11.609.025 24.235.011 343.345
Fondos de Empleados 6.447.372 4.374.264 2.073.108 783.035 109.499
Asociaciones Mutuales 1.162.192 1.051.113 111.079 2.871.770 45.194
Total 37.371.271 | 23.578.060 | 13.793.211 27.889.816 498.037
% del total
Cooperativas 79,6% 77,0% 84,2% 86,9% 68,9%
Fondos de Empleados 17,3% 18,6% 15,0% 2,8% 22,0%
Asociaciones Mutuales 3,1% 4,5% 0,8% 10,3% 9,1%
Total 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
Variacion anual, %
Cooperativas 5,9% 5,5% 6,7% -10,3% 1428,9%
Fondos de Empleados 8,8% 9,6% 7,1% 6,2% 9,2%
Asociaciones Mutuales -5,8% -5,5% -8,4% 16,0% -51,0%
Total 6,0% 5,7% 6,6% -7,8% 198,8%

Fuente: Elaboracién propia a partir de datos de Superintendencia de la Economia Solidaria, Superintendencia de Puertos y Transporte,
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, Sistema Unico de Informaci6n de Servicios Publicos, Superintendencia Financiera de
Colombia, Superintendencia de Sociedades y Superintendencia Nacional de Salud.
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2. Sector cooperativo

Como se aprecio en la seccién anterior, las cooperativas son la forma de organizacién empresarial
solidaria lider en Colombia, de este modo, logra contar con presencia en casi todo el territorio nacional,
y agrupar cerca de 6 millones de colombianos como asociados, lo que equivale al 12,2% de la
poblacién colombiana para el aiio 2014.

Los beneficios que obtienen las personas vinculadas a las cooperativas se dan por cuenta de la
capacidad de estas empresas para trabajar en dos frentes: el que vela permanentemente por la
satisfaccién de las necesidades de quienes las conforman y el que enfrenta la economia de mercado
para el desarrollo de determinada actividad.

Esta mezcla crea la necesidad para las cooperativas de ser totalmente sostenibles, competitivas y
rentables, de manera que se garantice la posibilidad de crecer y brindar una mayor cantidad y mejor
calidad de bienes y servicios, que al final se traduzcan en un mejoramiento de la calidad de vida de sus
miembros.
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2.1. Presencia nacional

EL cooperativismo tiene presencia a nivel nacional. Por domicilio principal, las
cooperativas estan presentes en 32 departamentos y 522 municipios. Al igual que
el afo anterior, en 2014, los departamentos en los que mas tuvo presencia el sector
cooperativo, por domicilio principal, fueron Bogot3a, D.C, Valle del Cauca, Antioquia
y Santander, haciendo evidente la correlacion entre la densidad poblacional de las
regiones y su actividad productiva.

Estos departamentos concentraron 52,8% de las entidades, equivalente a 2160 cooperativas
(Gréfico 4) y este grupo de entidades a su vez representaron 77,3% de los activos, 73,1% del
patrimonio, 57,7% de los ingresos, 76,5% de los asociados (Grafico 5) y 71,7% de los empleados.

.1 Cenicoop E

Ve

[&a = A
Confecoop



Grafico 4. Nimero de cooperativas en Colombia por departamento,

2014
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Fuente: Elaboracién propia a partir de datos de Superintendencia de la Economia Solidaria, Superintendencia de Puertos y Transporte,
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, Sistema Unico de Informaci6n de Servicios Publicos, Superintendencia Financiera de
Colombia, Superintendencia de Sociedades y Superintendencia Nacional de Salud.
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Grafico 5. Nimero de asociados a cooperativas en Colombia
Por departamento, 2014
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Fuente: Elaboracién propia a partir de datos de Superintendencia de la Economia Solidaria, Superintendencia de Puertos y Transporte,
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, Sistema Unico de Informacién de Servicios Pdblicos, Superintendencia Financiera de
Colombia, Superintendencia de Sociedades y Superintendencia Nacional de Salud.
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Para determinar el impacto del cooperativismo en las regiones, se ha tomado el

nimero de asociados por departamento contra el nimero de habitantes del
A2

mismo*.

Tomando como base el niUmero de asociados de cada departamento por cada
1000 habitantes, en 2014, el resultado establece un rango entre 2 y 491
asociados. Este resultado puede ser visto como un indicador de aceptacion y
difusion del modelo cooperativo dentro de la poblacién (IAD = (# de asociados
por departamento / # de habitantes por departamento) * 1.000). El calculo
sirve para establecer en qué regiones del pais se ha profundizado y promovido
con mayor fuerza el modelo cooperativo como opcién de empresa o solucién
de necesidades.

Para facilitar el analisis, con los 32 datos resultantes se pueden establecer rangos del indicador. En el
ejercicio realizado se tomaron los siguientes intervalos: IAD de 0 a 50 asociados corresponde a un
impacto bajo del modelo, IAD entre 50 y 100 asociados corresponde a un impacto medio e IAD de 100
en adelante corresponde a un impacto alto. Bajo estos parametros, en su orden, los departamentos de
Santander, Huila, Bogota, Antioquia, Guainia y Valle, se ubicaron en el rango alto, en 2014. En el rango
medio estuvieron los departamentos de Norte de Santander, Tolima, Quindio, Caldas, Meta, Atlantico,
Cundinamarca y Risaralda. En el rango bajo, donde hay menos de 50 asociados por cada 1.000
habitantes, se ubicaron el resto de departamentos.

2 Es importante aclarar que la clasificacién por departamentos corresponde al domicilio principal de cada cooperativa, por lo que el dato
total de asociados se asume para el departamento del domicilio principal, toda vez que no se cuenta con informacion detallada de
asociados por regién para todas las cooperativas que componen la base de datos.
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El indicador mas alto lo mostré Santander con 491 asociados por cada 1000
habitantes y el mas bajo estuvo en Amazonas con 2 asociados por cada 1.000
habitantes. La capital del pais presenté 205 asociados por cada 1.000 habitantes.
Por su parte, a nivel nacional hubo 124 asociados por cada 1.000 habitantes. Las
cifras presentadas constituyen una referencia para las regiones en las cuales los
indicadores son bajos respecto a la realidad nacional, sin que ello implique que las
que tienen indicadores altos estén en niveles 6ptimos. No obstante, este analisis
permitira evaluar, dada una referencia nacional, en qué regiones el movimiento
debe ejecutar acciones tendientes a conseguir unos mejores indicadores de
impacto del modelo cooperativo
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Tabla 2. Indicador de Aceptaci6én y Difusion del
Movimiento cooperativo (IAD), 2014

PARTICIPACION
# DE INDICADOR DE
ASOCIADOS ACEPTACION Y IMPACTO DEL
DEPARTAMENTO SOBRE EL DIFUSION DEL COOPERATIVISMO
TOTAL COOPERATIVISMO *
NACIONAL
SANTANDER 17,29% 491 ALTO
HUILA 6,20% 317 ALTO
BOGOTA 27,34% 205 ALTO
ANTIOQUIA 22,04% 201 ALTO
GUAINIA 0,09% 134 ALTO
VALLE 9,33% 119 ALTO
NORTE DE SANTANDER 2,15% 93 MEDIO
TOLIMA 2,09% 87 MEDIO
QUINDIO 0,81% 84 MEDIO
CALDAS 1,12% 66 MEDIO
META 1,03% 64 MEDIO
ATLANTICO 2,45% 59 MEDIO
CUNDINAMARCA 2,47% 54 MEDIO
RISARALDA 0,85% 52 MEDIO
BOYACA 0,87% 40 BAJO
PUTUMAYO 0,22% 38 BAJO
NARINO 1,08% 37 BAJO
BOLIVAR 0,74% 21 BAJO
MAGDALENA 0,42% 20 BAJO
CESAR 0,26% 15 BAJO
LA GUAJIRA 0,24% 15 BAJO
CHOCO 0,11% 12 BAJO
ARAUCA 0,05% 12 BAJO
GUAVIARE 0,02% 12 BAJO
CORDOBA 0,30% 10 BAJO
CAUCA 0,23% 10 BAJO
SUCRE 0,13% 9 BAJO
CASANARE 0,03% 5 BAJO
CAQUETA 0,04% 5 BAJO
SAN ANDRES 0,00% 4 BAJO
VICHADA 0,00% 3 BAJO
AMAZONAS 0,00% 2 BAJO
TOTAL NACIONAL 100,00% 122 ALTO

Fuente: Elaboracién propia a partir de datos de Superintendencia de la Economia Solidaria, Superintendencia de Puertos y Transporte,
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, Sistema Unico de Informacién de Servicios Puablicos, Superintendencia Financiera de
Colombia, Superintendencia de Sociedades y Superintendencia Nacional de Salud.
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Otra manera de ver la penetracion regional de las cooperativas es
comparando el nUmero de municipios existentes en cada departamento
contra el nimero de municipios donde se encuentra el domicilio principal
de una cooperativa. Este elemento permite apreciar cdmo en ciertas
regiones aun falta difusién del modelo en municipios apartados.

Tabla 3. Municipios y presencia cooperativa por departamentos, 2014

NUMERO DE NUMERO DE
MUNICIPIOS MUNICIPIOS CON °%% DE PRESENCIA
DEPARTAMENTO POR PRESENCIA MUNICIPAL
DEPARTAMENTO COOPERATIVA *
BOGOTA 1 1 100,0%
SAN ANDRES 2 2 100,0%
CESAR 25 19 76,0%
QUINDIO 12 9 75,0%
VALLE 42 30 71,4%
RISARALDA 14 10 71,4%
CAUCA 42 30 71,4%
PUTUMAYO 13 9 69,2%
LA GUAJIRA 15 ) 60,0%
CASANARE 19 11 57,9%
ARAUCA 7 4 57,1%
META 29 16 55,2%
NORTE DE SANTANDER 40 22 55,0%
CALDAS 27 14 51,9%
TOLIMA 47 24 51,1%
GUAVIARE 4 2 50,0%
CUNDINAMARCA 116 55 47,4%
ANTIOQUIA 125 59 47,2%
NARINO 64 29 45,3%
SANTANDER 87 38 43,7%
CORDOBA 28 12 42,9%
BOYACA 123 51 41,5%
HUILA 37 15 40,5%
SUCRE 26 10 38,5%
MAGDALENA 30 11 36,7%
ATLANTICO 24 7 29,2%
BOLIVAR 45 13 28,9%
VICHADA 4 1 25,0%
CHOCO 31 5 16,1%
CAQUETA 16 2 12,5%
GUAINIA 9 1 11,1%
AMAZONAS 11 1 9,1%
TOTAL NACIONAL 1.115 522 46,8%

Fuente: Elaboracion propia a partir de datos de Superintendencia de la Economia Solidaria, Superintendencia de Puertos y Transporte,
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, Sistema Unico de Informacién de Servicios Pablicos, Superintendencia Financiera de
Colombia, Superintendencia de Sociedades y Superintendencia Nacional de Salud.
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2.2. Asociados

En 2014, las cooperativas colombianas contaron con 5.821.035 asociados, lo que equivale a 12,2% de la
poblacion del pais. Partiendo de la hip6tesis que cada cooperativista puede tener un nacleo familiar
promedio de 3 personas, los beneficios que brindan las cooperativas podrian impactar a cerca de
17.463.105 personas, es decir, 36,6% de la poblacién colombiana.

Los aportes sociales realizados por las personas vinculadas al sector cooperativo, los cuales son la
base del patrimonio de las empresas, alcanzaron $6,5 billones, en 2014, por lo que el aporte social
promedio por persona, al afo, fue de $1.115.570, lo que equivale a 1,8 salarios minimos legales
mensuales vigentes de 2014. En cuanto al género de los asociados, se tiene que aproximadamente el
50,5% de estos en 2014 fueron hombres y el 49,5% mujeres. En 2014, el subsector que vinculé un
mayor nimero de asociados fue el de Actividad financiera, con una participacion de 50,9% del total. Le
siguen Actividad crediticia, con 32,6%, y Comercio y consumo, con 6,6%.
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Grafico 6. Distribucién de los asociados a las cooperativas
En Colombia por actividad econémica, 2014 (nimero y % del total)
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Fuente: Elaboracion propia a partir de datos de Superintendencia de la Economia Solidaria, Superintendencia de Puertos y Transporte,
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, Sistema Unico de Informacién de Servicios Pablicos, Superintendencia Financiera de
Colombia, Superintendencia de Sociedades y Superintendencia Nacional de Salud.
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2.3. Empleo

Dadas las caracteristicas del modelo cooperativo, el aporte al empleo tiene un gran
impacto en el pais, no solo por las cifras que representa en el total nacional, sino porque
promueve la formalizaciéon y el emprendimiento de personas que individualmente no
tendrian la posibilidad de crear una unidad empresarial. En 2014, el nimero de empleos
bajo el régimen laboral tradicional del sector cooperativo fue 127.296. Por su parte, las
cooperativas de trabajo asociado vincularona 120.022 personas como asociados. En
este modelo los asociados y gestores de las empresas son a su vez quienes aportan el
trabajo. Al sumar los empleos bajo el régimen laboral tradicional y los puestos de
trabajo que tiene el trabajo asociado cooperativo, fueron 247.318 colombianos los que
encontraron en el sector cooperativo una posibilidad de trabajo, en 2014. Esto
representa 1,0% del promedio de la poblacién econémicamente activa del pais?, en 2014,
y 1,1% del promedio de la poblacién ocupada®.

3 Seguin el Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE), la poblacién Econémicamente Activa (PEA) se
define como la poblacién conformada por personas en edad de trabajar, que trabajan o estan buscando empleo.

4 De acuerdo con el Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE), la poblacién ocupada es aquella que
durante el periodo de referencia se encontraba en una de la siguientes situaciones:

-Trabajé por lo menos una hora remunerada en dinero o en especie en la semana de referencia.

- Los que no trabajaron la semana de referencia pero tenian un trabajo.

- Trabajadores familiares sin remuneracién que trabajaron en la semana de referencia al menos una hora.
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De las 3.224° cooperativas que discriminaron por género el nimero de
empleados, se destaca que 52,6% de los empleados fueron hombres y 47,4%,
mujeres.

Por subsectores, los que contribuyeron de manera significativa en el empleo del sector, en 2014,
fueron Servicios empresariales, sociales y personales (26,5% del total), Servicios sociales y de salud
(25,1% del total) y Actividad crediticia (12,1% del total), concentrando estas 3 actividades el 63,8% del
empleo en el sector cooperativo.

> Esto representa 78,9% del total de cooperativas y 43,3% del total de empleados del sector cooperativo, en 2014.
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Grafico 7. Distribucién de los trabajadores de las cooperativas en
Colombia por actividad econémica,
2014 (nGmero y % del total)
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Fuente: Elaboracion propia a partir de datos de Superintendencia de la Economia Solidaria, Superintendencia de Puertos y Transporte,
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Colombia, Superintendencia de Sociedades y Superintendencia Nacional de Salud
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Sin embargo, hay subsectores donde cada entidad tiene en promedio
una planta de personal mayor que otros, dinamica que puede apreciarse
con el nimero promedio de empleados de cada uno (# de empleados / #
de entidades). Asi, en 2014, las entidades dedicadas a la actividad
Aseguradora agruparon, en promedio, 413 empleados por entidad; las
dedicadas a Servicios sociales y de salud, 210; las dedicadas a Educacién,
157; las dedicadas a Servicios empresariales, sociales y personales, 65;
las dedicadas a Comercio y consumo, 60; las dedicadas a Actividad
financiera, 59; las dedicadas a Otras actividades 40.

Las dedicadas a actividades Agropecuarias y de industrias alimenticias un promedio de 39 empleados
por entidad, las dedicadas a transporte y comunicaciones, 27; y las de Actividad crediticia 15
empleados en promedio por entidad. De conformidad con la Ley 590 de 2000 y la Ley 905 de 2004,
para 2014 se ha realizado una clasificacién del tamafio de las cooperativas teniendo en cuenta los
siguientes parametros (Tabla 4):

Tabla 4. Parametros para determinar el tamafio de las cooperativas

Volumen de
. activos segun Numero de
Volumen de activos . L . N
. . salario minimo trabajadoresy [Tamaio de
en salarios minimos
legales mensuales legal mensual de empleados [laempresa
g 2014 (millones de asociados
pesos)
0a 500 0a308 0al0 Micro
501 a 5000 308 a 3.083 11a50 Pequefia
5001 a 30000 3.083 a 18.495 51a 200 Mediana
300001 en adelante | 17686 en adelante | 201 en adelante Grande

Fuente: Elaboracién propia a partir de la Ley 590 de 2000 y la Ley 905 de 2004.
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El resultado de este ejercicio arroja que, en 2014, 77,5% de las
cooperativas correspondieron a microempresas, 17,6% a pequeias
empresas, 3,9% a medianas empresas y 1,0% a grandes empresas (

Gréafico ).
Grafico 8. Nimero de cooperativas en Colombia segtn tamafio, 2014 (nimero y % del total)
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Fuente: Elaboraci6n propia a partir de datos de Superintendencia de la Economia Solidaria, Superintendencia de Puertos y Transporte,
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, Sistema Unico de Informacién de Servicios Pdblicos, Superintendencia Financiera de
Colombia, Superintendencia de Sociedades y Superintendencia Nacional de Salud.

Respecto a las principales variables, en 2014, las grandes empresas cooperativas representaron
45,6% de los activos del sector, 53,5% de los pasivos, 33,3% del patrimonio, 52,6% de los ingresos,
33,5% del niUmero de asociados y 34,7% del nimero de empleados.
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El segmento MIPYME cooperativo, por su parte, representé 54,4% de los
activos del sector, 46,5% de los pasivos, 66,7% del patrimonio, 47,4% de
los ingresos, 66,5% de los asociados y 65,3% de los empleos.

A continuacién se presenta el numero de asociados y empleados
promedio de las cooperativas en 2014, segin su tamafno (Tabla 5).
Aunque, en promedio, las grandes empresas cooperativas tienen un
mayor nimero de asociados y un mayor numero de personas empleadas,
las MIPYME cooperativas aportan una mayor proporcion de asociados y
empleados al total del sector, pues el nimero de entidades es mayor.

Tabla 5. Nimero de asociados y empleados promedio segun tamarfio de las cooperativas, 2014

No. de asociados No. de empleados

Tamafio de la
cooperativa

promedio por
cooperativa

promedio por
cooperativa

Micro 342 12
Pequeia 1.657 108
Mediana 10.003 285

Grande 49,953 2.200

Nota: Incluye el ndmero de empleados tanto bajo el régimen laboral tradicional como por medio de las cooperativas de trabajo asociado.
Fuente: Elaboracion propia a partir de datos de Superintendencia de la Economia Solidaria, Superintendencia de Puertos y Transporte,
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, Sistema Unico de Informacién de Servicios Pablicos, Superintendencia Financiera de
Colombia, Superintendencia de Sociedades y Superintendencia Nacional de Salud
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En 2014, los activos del sector cooperativo sumaron $29,7 billones, 5,9% mas que
en 2013. Esto refleja una desaceleracién, respecto al crecimiento registrado en
2013 (7,0%). Al respecto hay que destacar que el componente mas representativo
del activo del sector cooperativo es la cartera de crédito, la cual viene presentando
una desaceleracion no solo en el contexto cooperativo, sino en el entorno
econémico y financiero a nivel nacional. En los dltimos 5 afos, los activos
aumentaron $5,5 billones, es decir, un 23,1%. La tasa de crecimiento promedio
anual, en el periodo 2010-2014, fue de 7,1%. (Grafico 9).

Grafico 9. Evolucion de los activos del sector cooperativo colombiano,

2010-2014
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Fuente: Elaboracién propia a partir de datos de Superintendencia de la Economia Solidaria, Superintendencia de Puertos y
Transporte, Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, Sistema Unico de Informacién de Servicios Pablicos,
Superintendencia Financiera de Colombia, Superintendencia de Sociedades y Superintendencia Nacional de Salud.
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Por subsectores, los activos del sector cooperativo se concentraron, en 2014, en
Actividad financiera, que representé 43,6% del total, seguido de Actividad
crediticia, con una participacion de 21,4% del total.

Grafico 10. Distribucién de los activos de las cooperativas en Colombia
por actividad econémica,
2074 (millones de pesos y % del total)
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Fuente: Elaboraci6n propia a partir de datos de Superintendencia de la Economia Solidaria, Superintendencia de Puertos y Transporte,
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, Sistema Unico de Informacién de Servicios Pablicos, Superintendencia Financiera de
Colombia, Superintendencia de Sociedades y Superintendencia Nacional de Salud.
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ELl mayor incremento de activos, en 2014, se registro en Otras actividades
(47,9%), seguido de Seguros (24,0%), Educacion (14,0%), Agropecuario e
industrias alimenticias (13,7%), Comercializacién y consumo (9,7%), Actividad
financiera (6,9%), Actividad crediticia (6,3%) y Servicios sociales y de salud
(1,65%). En las demas actividades se presentaron decrecimientos en sus activos,
asi: Servicios empresariales, sociales y personales y Transporte vy
comunicaciones (-2,3%).

El caso particular de “Actividad Financiera” es de destacar, ya que si bien es cierto, que su
crecimiento es positivo (6,9%) esta por debajo de niveles registrados en afos anteriores, como el
2012, cuando su incremento de los activos fue del 12,0%. Esta tasa de crecimiento fue negativa en
2013 (-3,8%) y pese a la recuperacion en 2014, no alcanza a equiparar los niveles de afios
anteriores. En el 2013, la causa fundamental fue la migracién de la cartera de Coomeva a
Bancoomeva; para el aifio 2014, se presentd un caso similar pero con Financiera Juriscoop, entidad
que dejo de ser cooperativa y se transformé en una compaiia de financiamiento tradicional, la
misma, aun cuando pertenece a la Cooperativa Juriscoop, ya no cuenta en los estados financieros
del sector cooperativo.
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Gréafico 11. Evolucion de los pasivos del sector cooperativo colombiano
2010-2014
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Fuente: Elaboracion propia a partir de datos de Superintendencia de la Economia Solidaria, Superintendencia de Puertos y
Transporte, Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, Sistema Unico de Informacion de Servicios Pablicos,
Superintendencia Financiera de Colombia, Superintendencia de Sociedades y Superintendencia Nacional de Salud.

Por subsectores, los pasivos del sector cooperativo se concentraron principalmente en 2014, en
Actividad financiera, que representd 46,8% del total, seguido de lejos de Actividad crediticia, con una
participacion de 16,5% y Servicios sociales y de salud, con 11,8%. (Grafico 12).
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Gréfico 12. Distribucién de los pasivos de las cooperativas en Colombia
por actividad econémica, 2014 (millones de pesos y % del total)
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Fuente: Elaboracion propia a partir de datos de Superintendencia de la Economia Solidaria, Superintendencia de Puertos y Transporte,
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, Sistema Unico de Informacién de Servicios Pablicos, Superintendencia Financiera de
Colombia, Superintendencia de Sociedades y Superintendencia Nacional de Salud.

El mayor incremento de pasivos, en 2014, también se registré en Otras actividades
(48,9%), seguido de Seguros (31,9%), Educacién (25,3%), Agropecuario e industrias
alimenticias (10,7%), Servicios sociales y de salud (8,9%), Actividad financiera
(6,3%), Actividad crediticia (5,0%) y Comercializacion y consumo (3,8%). Por el
contrario, en 2014, los pasivos se redujeron en Servicios empresariales, sociales y
personales (-45,1%) y Transporte y comunicaciones (-2,3%). Por su parte, el
patrimonio del sector cooperativo ascendio a $11,6 billones, en 2014, 6,7% mas que
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en 2013, crecimiento superior al del afio anterior (Grafico 13). En los ultimos 5 afos,

el patrimonio de las cooperativas aumentd $2,3 billones, es decir, un 25,4%, con
una tasa de crecimiento promedio anual de 6,8%.

Grafico 13. Evolucién del patrimonio del sector cooperativo colombiano,
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Fuente: Elaboracion propia a partir de datos de Superintendencia de la Economia Solidaria, Superintendencia de Puertos y
Transporte, Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, Sistema Unico de Informacion de Servicios Pablicos,
Superintendencia Financiera de Colombia, Superintendencia de Sociedades y Superintendencia Nacional de Salud.
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Por subsectores, el patrimonio del sector cooperativo se concentré, en 2014, en
Actividad financiera, que representdé 38,6% del total, seguido de Actividad
crediticia, con una participacion de 29,0%. (Grafico 14).

Grafico 14. Distribucion del patrimonio de las cooperativas en Colombia
por actividad econémica, 2014 (millones de pesos y % del total)
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Fuente: Elaboracion propia a partir de datos de Superintendencia de la Economia Solidaria, Superintendencia de Puertos y Transporte,
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, Sistema Unico de Informacién de Servicios Pablicos, Superintendencia Financiera de
Colombia, Superintendencia de Sociedades y Superintendencia Nacional de Salud.
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EL mayor incremento del patrimonio se registré, en 2014, en Otras actividades
(47,4%) seguido de Comercializacién y consumo (18,9%), Agropecuario e
industrias alimenticias (16,4%), Actividad financiera (8,1%), Actividad crediticia
(7,5%), Educacion (6,0%) y Seguros (2,7%). Por el contrario, en 2014, el
patrimonio se redujo en Servicios empresariales, sociales y personales (-24,5%)
y Transporte y comunicaciones (-2,3%). En el caso de Servicios sociales y de
salud se pas6 de un patrimonio negativo de -$106,1 miles de millones, en 2013, a
uno negativo de -$250,7 miles de millones, en 2074,lo cual implica una
profundizacion del resultado negativo en 136,2%, debido al resultado negativo
de Saludcoop. Los ingresos del sector cooperativo totalizaron, en 2014, $24,2
billones, -10,3% menos que en 2013, mostrando asi la caida mas fuerte de los
altimo 5 afios (Grafico 15). En los dltimos 5 afos, los ingresos de las
cooperativas disminuyeron $3,7 billones, es decir, un -13,3% con una tasa de
crecimiento promedio anual de 0,6%.
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Grafico 15. Evolucién de los ingresos
del sector cooperativo colombiano, 2010-2014
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Fuente: Elaboracion propia a partir de datos de Superintendencia de la Economia Solidaria, Superintendencia de Puertos y Transporte,
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, Sistema Unico de Informacién de Servicios Pablicos, Superintendencia Financiera de
Colombia, Superintendencia de Sociedades y Superintendencia Nacional de Salud

Por subsectores, se observa que, en 2014, el Agropecuario y de industrias alimenticias concentré la
mayor parte de los ingresos de las cooperativas, con una participacion de 29,3% del total Le
siguieron Comercializacion y consumo, con 19,8% del total; Servicios sociales y de salud (18,3% del
total) y Actividad financiera (8,0% del total). (Gréafico 16).
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Grafico 16. Distribucién del ingreso de las cooperativas en
Colombia por actividad econémica, 2014 (millones de pesos y % del total)
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Fuente: Elaboracion propia a partir de datos de Superintendencia de la Economia Solidaria, Superintendencia de Puertos y Transporte,
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, Sistema Unico de Informacién de Servicios Pablicos, Superintendencia Financiera de
Colombia, Superintendencia de Sociedades, Gestarsalud y Superintendencia Nacional de Salud.

El ingreso se increment6 en 2014 en los siguientes subsectores: Otras actividades (74,9%), Seguros
(25,7%), Educacion (6,5%), Actividad crediticia. (4,4%), Comercializacion y consumo (4,2%), Actividad
financiera (1,7%) y Agropecuario e industrias alimenticias (0,1%). En el resto de actividades hubo una
reduccién del ingreso: Servicios empresariales, sociales y personales (-61,7%), Servicios sociales y de
salud (-51,5%) y Transporte y comunicaciones (-12,5%)
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En cuanto a los resultados del sector cooperativo, se registra una ganancia en
2014, de $343.345 millones. Este comportamiento refleja una recuperaciéon, al
superar una pérdida de -$25.838 millones en 2013. EL mismo se explica por la
pérdida de Saludcoop, que para el periodo en cuestion fue de -$156.763, inferior a la
de 2013 cuando fue de -$498.934 millones, ante esta situacion, el resultado en
conjunto del cooperativismo permite observar un crecimiento que multiplica
positivamente 13 veces el de 2013 (1.428,9%). (Grafico 17).

Grafico 17. Evolucién de los excedentes del sector cooperativo colombiano, 2010-2014
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Fuente: Elaboracion propia a partir de datos de Superintendencia de la Economia Solidaria, Superintendencia de Puertos y
Transporte, Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, Sistema Unico de Informacién de Servicios Pablicos,
Superintendencia Financiera de Colombia, Superintendencia de Sociedades y Superintendencia Nacional de Salud.
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Por subsectores, se observa que, en 2013, la Actividad financiera fue la que
obtuvo el mayor excedente del sector cooperativo ($253.158 millones). Le
sigui6 de lejos Actividad crediticia, con $82.387 millones, seguido de
Comercializacién y consumo ($63.981 millones), Agropecuario e industrias
alimenticias ($41.049 millones), Transporte y comunicaciones ($18.033
millones), Otras actividades ($16.007 millones), Seguros ($13.253 millones) y
Servicios empresariales, sociales y personales ($3.859 millones). Por el
contrario, se presentaron pérdidas en el subsector de Servicios sociales y de
salud (-$148.139 millones) y Educacion (-$513 millones). (Grafico 18).

El subsector donde mas aumento el excedente, en 2013, fue Servicios empresariales, sociales y
personales (346,2%), seguido de Servicios sociales y de salud (69,7%), Seguros (34,1%),
Comercializaciéon y consumo (29,0%), Otras actividades (24,1%), Agropecuario e industrias alimenticias
(10,0%) y Actividad financiera (5,4%). Los subsectores que presentaron variaciones porcentuales
negativas fueron: Educacién (-120,9%), Transporte y comunicaciones (-32,7%) y Actividad crediticia (-
3,8%).
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Grafico 18. Excedentes de las cooperativas en
Colombia por actividad econémica, 2014 (millones de
pesos)
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Fuente: Elaboracion propia a partir de datos de Superintendencia de la Economia Solidaria, Superintendencia de Puertos y Transporte,
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, Sistema Unico de Informacién de Servicios Pablicos, Superintendencia Financiera de
Colombia, Superintendencia de Sociedades y Superintendencia Nacional de Salud.

2.6. Carterade créditos

La cartera total de créditos del sector cooperativo registro, en el afio 2014, un saldo de $13,9 billones.
Esto implica una desaceleracién comparativamente con el afio anterior, ya que el crecimiento de 2013
fue de 10,0% vy el de 2014 fue de 5,7%. (Grafico 19).
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Graéfico 19. Evolucion de la cartera del sector cooperativo colombiano,
2005-2014
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Fuente: Elaboracion propia a partir de datos de Superintendencia de la Economia Solidaria, Superintendencia de Puertos y
Transporte, Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, Sistema Unico de Informacion de Servicios Pablicos,
Superintendencia Financiera de Colombia, Superintendencia de Sociedades y Superintendencia Nacional de Salud.
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3.1. Presencia nacional

En 2014, 187 cooperativas se dedicaron a la actividad financiera® (Tabla 6), representando 4,6% de
total de cooperativas en Colombia, Siendo el séptimo subsector en agrupar entidades.

Por domicilio principal, las cooperativas que se dedicaron a la actividad financiera se ubicaron en 19
departamentos, siendo Antioquia el que concentré un mayor nimero, con una participacién de 30,1%
del total, le siguieron Bogota y Santander, que concentraron 19,1% y 12,6% del total, respectivamente
(Gréfico 20).

® Incluye las 5 cooperativas financieras y el Banco Cooperativo Coopcentral, entidades que son vigiladas por la
Superintendencia Financiera de Colombia. Adicionalmente, incluye las cooperativas de ahorro y crédito y las multiactivas e
integrales con seccion de ahorro, vigiladas por la Superintendencia de la Economia Solidaria.
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Grafico 20. NUmero de cooperativas dedicadas a "Actividad Financiera
Colombia por departamento, 2014
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Fuente: Elaboracion propia a partir de datos de la Superintendencia de la Economia Solidaria y la Superintendencia Financiera de Colombia.

3.2. Asociados

En 20174, las cooperativas que se dedicaron a la actividad financiera agruparon 2.964.139 asociados
(Tabla 6), es decir, 50,9% del total de asociados al cooperativismo colombiano, siendo el subsector
que mas concentra asociados. Los aportes sociales a este subsector fueron de $2,6 billones, lo que
indica un aporte social promedio por persona, al afo, de $870.860 (1,4 salarios minimos legales
mensuales vigentes de 2014). En cuanto al género de sus asociados, se destaca que 47,6% de los
asociados fueron hombres y 52,4%, mujeres. En promedio, hubo 16.197 asociados por cooperativa.
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3.3. Empleados

En 2014, el niumero de empleos de las entidades cooperativas que ejercen actividad financiera fue de
10.676, los cuales en su totalidad se generaron mediante el modelo tradicional de empleo. Esta cifra
fue equivalente al 4,3% del total del empleo del cooperativismo (Tabla 6), lo que representa 0,04% del
promedio de la poblacién econdmicamente activa del pais, en 2014, y 0,05% del promedio de la
poblacién ocupada. Esta cifra permite deducir que, en promedio, hubo 57 personas trabajando en cada
entidad. De las 182’ cooperativas que reportaron el género de sus empleados en 2014, el 34,7%
fueron hombres y el 65,3% mujeres.

3.4. Tamaios de empresa

Por tamafios de cooperativa®, se encuentra que la “Actividad Financiera” cooperativa se caracterizd
por estar compuesta principalmente por pequefias empresas, ya que estas representaron 47,1% del
total de entidades. Le siguieron las microempresas con una participacion de 27,8% del total, las
medianas empresas, con 19,8%, y las grandes empresas, con 5,3% (Tabla 6).

El segmento MIPYME representé, en 2014, 65,7% de los activos del subsector, 61,6% de los pasivos,
73.5% del patrimonio, 60,2% de los ingresos, 62,2% de los excedentes, 58,8% de los asociados y
59,6% de los empleos (Tabla 6).

’ Esto representa el 97,3% de las cooperativas y el 94,8% de los empleados del subsector de actividad financiera en 2014.
8 La clasificacion por tamafio se realizé conforme a lo establecido en la Ley 590 de 2000 y la Ley 905 de 2004.
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Las grandes empresas, por su parte, representaron 34,3% de los activos del
subsector, 38,4% de los pasivos, 26,5% del patrimonio, 39,8% de los
ingresos, 37,8% de los excedentes, 41,2% del nimero de asociados y 40,4%
del nimero de empleados (Tabla 6).

Tabla 6. Principales estadisticas de las cooperativas dedicadas a "Actividad Financiera” en Colombia segin tamaiio,

2014
) No. de Activos | Pasivos | Patrimonio | Ingresos | Excedentes
No. de entidades . No. de empleados .
Afio asociados Millones de pesos
Micro 52 84.215 337 354.116 176.818 177.298 51.093 7.051
Pequefia 88 541.013 2.168 2.613.943 1.503.061 1.110.882 368.960 64.132
Mediana 37 1.116.311 4.027 5.565.138 3.559.424 2.005.714 742.922 86.378
Grande 10 1.222.600 4.435 4.451.216 3.264.158 1.187.058 770.006 95.598
TOTAL 187 2.964.139 10.967 | 12.984.413 8.503.461 4.480.952 1.932.981 253.159
Afio %del total
Micro 27,8% 2,8% 3,1% 2,7% 2,1% 4,0% 2,6% 2,8%
Pequefia 47,1% 18,3% 19,8% 20,1% 17,7% 24,8% 19,1% 25,3%
Mediana 19,8% 37,7% 36,7% 42,9% 41,9% 44,8% 38,4% 34,1%
Grande 5,3% 41,2% 40,4% 34,3% 38,4% 26,5% 39,8% 37,8%
TOTAL 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%

Fuente: Elaboracién propia a partir de datos de la Superintendencia de la Economia Solidaria y la Superintendencia Financiera de Colombia.

El nimero de asociados promedio por entidad fue de 1620 en las microempresas, 6.148 en las
pequeias empresas, 30.171 en las medianas empresas y 122.260 en las grandes empresas. EL nimero
de empleados promedio fue de 6 en las microempresas, 25 en las pequefas empresas, 109 en las
medianas empresas y 444 en las grandes empresas (Tabla 7).
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Tabla 7. Nimero de asociados y empleados promedio segun tamafio
de las cooperativas dedicadas a “Actividad Financiera” en Colombia, 2014

No. de
No. de asociados empleados
Tamaio de la promedio por promedio por

cooperativa cooperativa cooperativa
Micro 1.620 6
Pequefia 6.148 25
Mediana 30.171 109
Grande 122.260 444

Fuente: Elaboracién propia a partir de datos de la Superintendencia de la Economia Solidaria y la Superintendencia Financiera de Colombia.

35. Principales rubros financieros

En 2014, los activos del cooperativismo que ejerce “Actividad Financiera”, ascendieron a $12,9
billones (Tabla 6), 6,9% mayor que en 2013. En comparacion con el sector cooperativo colombiano, los
activos del subsector "Actividad Financiera” representaron 43,7% del total, siendo el subsector mas
grande por activos. Como era de esperarse para este tipo de entidades, el activo estuvo compuesto
principalmente por la cartera de créditos, que representé 81,2% del total.

La cartera bruta de créditos del subsector de Actividad Financiera sumé, en 2014, $11,0 billones y
estuvo compuesta en su mayoria por créditos de consumo (71,6% del total). La cartera comercial
representd 14,9% del total, el microcrédito, 7,7% del total, y la cartera de vivienda, 5,8% del total
(Gréafico 21).
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Gréfico 21. Composicion de la cartera bruta de las cooperativas dedicadas a
“Actividad financiera” Colombia, 2014 (millones de pesos y % del total)

5,8%

M Vivienda
B Comercial
Consumo

B Microcrédito

Fuente: Elaboracion propia a partir de datos de la Superintendencia de la Economia Solidaria y la Superintendencia Financiera de Colombia.

Por su parte, los pasivos de las cooperativas que ejercieron “Actividad Financiera” sumaron $8,5
billones (Tabla 6), 6,3% menos que en 2013. Estos representaron 46,8% del total de pasivos del sector
cooperativo colombiano, siendo el subsector que concentré la mayor parte de los pasivos. Los pasivos
se conformaron principalmente por depésitos, los cuales sumaron $7,0 billones y representaron
83,4% del total del pasivo.

El patrimonio de esta actividad sumé, en 2014, $4,4 billones (Tabla 6), 8,1% mas
que en 2013. Con relacién al sector cooperativo colombiano, represent6 38,6% del
total, siendo el subsector con el mayor patrimonio. EL patrimonio se compuso
principalmente por el capital social (57,6% del total).
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En 2014, los ingresos del subsector financiero ascendieron a $1,9 billones
(Tabla 6), 1,7% mayor que en 2013. Con relacion al sector cooperativo
colombiano, los ingresos representaron 8,0% del total En cuanto a
excedentes, el subsector registré $253.159 millones (Tabla 6), 5,4%
superiores a los registrados en 2013; siendo el subsector que mayores
excedentes registro para 2014.

Como se mencion6 anteriormente, el subsector de Actividad Financiera, presenta la situacion
particular de la salida de Financiera Juriscoop como entidad del sector cooperativo, al convertirse en
una compahia de financiamiento comercial. Tal como se dijo lineas arriba, pese a que la Cooperativa
Juriscoop es la propietaria de la compafia de financiamiento, la informacién financiera de esta ultima
ya ho se puede tomar para la elaboracién del presente documento.
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41. Presencia nhacional

En 2014, se estima que unas 1290 cooperativas se dedicaron a la actividad
crediticia (Tabla 8), representando 316% del total de cooperativas en
Colombia. Por domicilio principal, estas cooperativas se ubicaron en 30
departamentos, siendo Bogota el que concentré un mayor nimero, con una
participacion de 43,6% del total. Atlantico, Valle y Santander, por su parte,
concentraron 9,7%, 8,0% y 5,9% del total, respectivamente (Grafico 22).

Grafico 22. Nimero de cooperativas dedicadas a "Actividad Crediticia” en Colombia por departamento, 2014
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Fuente: Elaboracion propia a partir de datos de la Superintendencia de la Economia Solidaria y de la Superintendencia de Puertos y
Transporte.
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4.2. Asociados

En 2014, las cooperativas de Actividad Crediticia agruparon 1.897.292
asociados (Tabla 8), es decir, 32,6% del total de asociados al cooperativismo
colombiano, siendo la actividad econémica que mayor cantidad de asociados
agrupa. Los aportes sociales a este subsector fueron de $2,5 billones, lo que
indica un aporte social promedio por persona, al afo, de $870.860 (1,4
salarios minimos legales mensuales vigentes). De las 1286° cooperativas
que reportaron el género de sus asociados, se destaca que 52,6% de los
asociados fueron hombres y 47,4%, mujeres. En promedio, hubo 1470
asociados por entidad.

4.3. Empleados

En 2014, el nimero de empleos del sector cooperativo "Actividad Crediticia” fue de 30.018 (Tabla 8), de
los cuales 11.017 se generaron a través del modelo de cooperativismo de trabajo asociado y 19.001
mediante el modelo de empleo tradicional. El total de empleos generados, representa 0,13% del
promedio de la poblacion econémicamente activa del pais, en 2014, y 0,14% del promedio de la
poblacién ocupada. Esta cifra permite deducir que, en promedio, hubo 23 personas trabajando en cada
entidad. EL nUmero de empleados del subsector de Actividad Crediticia, representd 12,1% del total de
empleos de las cooperativas en Colombia. De las 1270" cooperativas que reportaron el género de sus
empleados, se destaca que 51,3% fueron hombres y 48,7%, mujeres.

? Esto representa el 99,6% de las cooperativas y el 100% de los asociados al subsector de Actividad Crediticia.
' Esto representa el 98,4% de las cooperativas y el 63,4% de los empleados del subsector de Actividad Crediticia.
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4.4. Tamaiios de empresa

Por tamafios de cooperativa", se encuentra que el subsector de Actividad
Crediticia se caracteriz6 por estar compuesto principalmente por
microempresas, ya que estas representaron 91,7% del total de entidades. Le
siguieron las pequefias empresas con una participacion de 7,4% del total, la
mediana empresa, con 0,8% del total, y la gran empresa, con 0,2% del total
(Tabla 8). EL segmento MIPYME representd, en 2014, 55,3% de los activos del
subsector, 37,1% de los pasivos, 71,5% del patrimonio, 76,3% de los ingresos,
66,6% de los excedentes, 84,1% de los asociados y 67,2% de los empleos
(Tabla 8). La gran empresa, por su parte, representd 44,7% de los activos del
subsector, 62,9% de los pasivos, 28,5% del patrimonio, 23,7% de los ingresos,
33,4% de los excedentes, 15,9% del nimero de asociados y 32,8% del nimero
de empleados (Tabla 8).

" La clasificacién por tamafio se realizé conforme a lo establecido en la Ley 590 de 2000 y la Ley 905 de 2004.
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Tabla 8. Principales estadisticas de las cooperativas
dedicadas a "Actividad Crediticia”
en Colombia seguin tamafio, 2014

No. de No. de No. de Activos | Pasivos | Patrimonio | Ingresos |[Excedentes
Afio entidades | asociados |empleados Millones de pesos
Micro 1.183 777.359 3.230 1.518.466 448.017 1.070.448 266.916 16.256
Pequefia 95 492.628 7.606 992.208 284.381 707.827 190.641 23.947
Mediana 10 325.884 1.967 1.008.698 377.181 631.516 155.626 14.705
Grande 2 301.421 6.235| 2.840.841 | 1.882.212 958.629 190.987 27.479
TOTAL 1.290 1.897.292 19.038 | 6.360.212 | 2.991.792 | 3.368.420 804.169 82.387
Afio % del total
Micro 91,7% 41,0% 17,0% 23,9% 15,0% 31,8% 33,2% 19,7%
Pequefia 7,4% 26,0% 40,0% 15,6% 9,5% 21,0% 23,7% 29,1%
Mediana 0,8% 17,2% 10,3% 15,9% 12,6% 18,7% 19,4% 17,8%
Grande 0,2% 15,9% 32,8% 44,7% 62,9% 28,5% 23,7% 33,4%
TOTAL 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
Fuente: Elaboracion propia a partir de datos de la Superintendencia de la Economia Solidaria y de la Superintendencia de Puertos y
Transporte.

ELlnGmero de asociados promedio por entidad fue de 657 en las microempresas, 5.186 en las pequefias
empresas, 32588 en las medianas empresas y 150.711 en las grandes empresas. EL nimero de

empleados promedio fue de 3 en las microempresas, 80 en las pequefas empresas, 197 en las
medianas empresas y 3.118 en las grandes empresas (Tabla 9).
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Tabla 9. Nimero de asociados y empleados promedio
segun tamafio de las cooperativas dedicadas
“Actividad Crediticia” en Colombia, 2014

No. de No. de
asociados | empleados
Tamano de | promedio promedio
la por por
cooperativa|cooperativa|cooperativa
Micro 657 3
Pequeia 5.186 80
Mediana 32.588 197
Grande 150.711 3.118
Fuente: Elaboracion propia a partir de datos de la Superintendencia de la Economia Solidaria y de la Superintendencia de Puertos y
Transporte.

45. Principales rubros financieros

En 2014, los activos del subsector “Actvidad Crediticia” ascendieron a $6,4 billones (Tabla 8), 6,3%
mas que en 2013. Con relacion al sector cooperativo colombiano, representaron 21,4% del total El
activo estuvo compuesto principalmente por las inversiones (38,9%) vy la cartera de créditos (38,7%).
Por su parte, los pasivos sumaron $3,0 billones (Tabla 8), 5,0% mas que en 2013; y representaron
16,5% del total de pasivos del sector cooperativo colombiano. Los pasivos se concentraron en buena
medida en fondos pasivos (66,1% del total).

El patrimonio del subsector “Actividad Crediticia” sumé, en 2014, $3,4 billones
(Tabla 8), 7.5% mas que en 2013. Con relacion al sector cooperativo
colombiano, representdé 29,0% del total EL patrimonio se compuso
principalmente por el capital social (74,9% del total). En 2014, los ingresos del

@ Cenicoop o
7~ e Confecoop



subsector de “Actividad Crediticia” sumaron $804 mil millones (Tabla 8), 4,4%
mas que en 2013. Con relacién al sector cooperativo colombiano, los ingresos
de este subsector representaron 3,3% del total. En cuanto a excedentes, el
subsector registro, en 2014, $82.387 millones (Tabla 8), -3,8% menos que lo
obtenido el afo inmediatamente anterior.
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5.1. Presencia nacional

En 20174, se estima que unas 180 cooperativas se dedicaron a la actividad de servicios
sociales y de salud (Tabla 10), representando 4,4% del total de cooperativas en
Colombia. Por domicilio principal, las cooperativas de servicios sociales y de salud se
ubicaron en 23 departamentos, siendo Bogota el que concentré un mayor nimero, con
una participacion de 19,4% del total. Valle y Santander, por su parte, concentraron
12,8% y 10,0% del total, respectivamente (Grafico 23).

Grafico 23. Nimero de cooperativas dedicadas a “Servicios sociales y de salud” en Colombia por departamento, 2014
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Fuente: Elaboracion propia a partir de datos de la Superintendencia de Economia Solidaria, Superintendencia de Servicios Pablicos y Superintendencia
Nacional de Salud
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5.2. Asociados

En 2014, las cooperativas de servicios sociales y de salud agruparon
73.266 asociados (Tabla 10. Principales estadisticas de las cooperativas
dedicadas a “Servicios sociales y de salud” en Colombia segun tamafio,
2014), es decir, 1,3% del total de asociados al cooperativismo colombiano.
Los aportes sociales a este subsector fueron de $104.527 millones, lo que
indica un aporte social promedio por persona, al afio, de $1426.681 (2,3
salarios minimos legales mensuales vigentes). De las 138" cooperativas
que reportaron el género de sus asociados, se destaca que 37,9% de los
asociados fueron hombres y 62,1%, mujeres. En promedio, hubo 407
asociados por entidad.

5.3. Empleados

Al analizar el empleo generado por este subsector, se tiene que en 2014 hubo 62.174 puestos de
trabajo (Tabla 10), de los cuales 25.597 fueron mediante el modelo de cooperativismo de trabajo
asociado y 36.577 a través del modelo tradicional de empleo. El total de empleos generados por el
subsector, representa 0,26% del promedio de la poblacién econémicamente activa del pais, en 2014, y
0,28% del promedio de la poblacién ocupada. Esta cifra permite deducir que, en promedio, hubo 345
personas trabajando en cada entidad.

"2 Esto representa el 76,6% de las cooperativas y el 39,0% de los asociados del subsector de servicios sociales y de salud
en 2014.
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EL nimero de empleados del subsector de servicios sociales y de salud
represent6 25,1% del total de empleos de las cooperativas en Colombia,
siendo el segundo subsector con mas empleados, luego de Servicios
empresariales, sociales y personales. De las 80" cooperativas que
discriminaron por género el nimero de empleados, se destaca que 15,3%
de los empleados fueron hombres y 84,7%, mujeres.

5.4. Tamaiios de empresa

Por tamafios de cooperativa', se encuentra que el subsector de servicios sociales y de salud se
caracterizé por estar compuesto principalmente por microempresas, ya que estas representaron
64,4% del total de entidades. Le siguieron las pequefias empresas, con una participacion de 27,8% del
total, las medianas empresas, con 5,6%, y las grandes empresas, con 2,2% (Tabla 10).

A pesar del gran nimero de entidades, el segmento MIPYME representé, en 2014, 6,8% de los activos
del subsector, 4,2% de los pasivos y 9,9% de los ingresos. En cuanto a asociados y empleados, su
participacién fue 47,8% y 44,0%, respectivamente. En cuanto a los excedentes, este segmento sumo
$167 millones (Tabla 10).

Las grandes empresas, que solo son 4, representaron 93,2% de los activos del subsector, 95,8% de
los pasivos, 90,1% de los ingresos, 52,2% del nUmero de asociados y 56,0% del nimero de empleados
(Tabla 10). Sin embargo, en cuanto a excedentes, este segmento registr6 pérdidas por $148.307
millones.

3 Esto representa 44,4% del total de cooperativas y 4,8% del total de empleados del subsector de servicios sociales y de
salud, en 2074.
" La clasificacion por tamafio se realizé de acuerdo con lo establecido en la Ley 590 del 2000 y la Ley 905 del 2004
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Tabla 10. Principales estadisticas de las cooperativas dedicadas a
“Servicios sociales y de salud” Colombia segutin tamafio, 2014

No. de No. de No. de Activos | Pasivos | Patrimonio | Ingresos |Excedentes
Afio entidades | asociados |empleados Millones de pesos
Micro 116 12.270 3.506 20.552 12.805 7.747 64.990 -168
Pequefia 50 9.810 9.149 47.325 32.499 14.826 167.946 557
Mediana 10 12.953 14.694 61.888 45.216 16.672 204.967 -221
Grande 4 38.233 34.825| 1.766.228 | 2.056.162 -289.935 | 3.989.968 -148.307
TOTAL 180 73.266 62.174 | 1.895.992 | 2.146.682 -250.690 | 4.427.871 -148.139
Afio % del total
Micro 64,4% 16,7% 5,6% 1,1% 0,6% -3,1% 1,5% 0,1%
Pequefia 27,8% 13,4% 14,7% 2,5% 1,5% -5,9% 3,8% -0,4%
Mediana 5,6% 17,7% 23,6% 3,3% 2,1% -6,7% 4,6% 0,1%
Grande 2,2% 52,2% 56,0% 93,2% 95,8% 115,7% 90,1% 100,1%
TOTAL 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%

Fuente: Elaboracion propia a partir de datos de la Superintendencia de Economia Solidaria, Superintendencia de Servicios Pablicos y
Superintendencia Nacional de Salud

ELl nimero de asociados promedio fue de 106 en las microempresas, 196 en las pequefas empresas y
1295 en las medianas empresas. El nimero de empleados promedio fue de 30; 183 y 14689,

respectivamente. En cuanto a las grandes empresas, su nimero promedio de asociados y de
trabajadores fue de 9.558 y 8.706, respectivamente (Tabla 11).
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Tabla 11. NGmero de asociados y empleados promedio
segln tamafio de las cooperativas
dedicadas a "Servicios sociales y de salud” en Colombia, 2014

No. de No. de
asociados | empleados
Tamafiode | promedio | promedio

la por por
cooperativa|cooperativa|cooperativa
Micro 106 30
Pequefia 196 183
Mediana 1.295 1.469
Grande 9.558 8.706

Fuente: Elaboracion propia a partir de datos de la Superintendencia de Economia Solidaria, Superintendencia de Servicios Publicos y
Superintendencia Nacional de Salud.

5.5. Principales rubros financieros

En 2014 los activos del sector de servicios sociales y de salud ascendieron a $1.895.992 millones, 1,7%
mas que en el periodo anterior, analizando la composicién de los activos se tiene que las cuentas por
cobrar representaron 33,5%, seguidas del disponible (12,7% ) y las inversiones (11,1%) asi mismo los
pasivos estuvieron por el orden de los $2.146.682 millones un 8,9% mas que en 2013, los cuales
estuvieron principalmente compuestos por las cuentas por pagar que representaron un 27,6%; en
cuanto a los ingresos estos registraron un decrecimiento del -23,4%, equivalente a $4.427.871
millones, el caso de los excedentes es particular producto de la situacién de Saludcoop, lo que hizo
que se registraran perdidas por $148.139 millones, las cuales si bien son considerables, representan
una cuantia mucho menor a la registrada en 2013 ($489.319 millones), los ingresos estuvieron
principalmente compuestos por los operacionales, los cuales participaron con el 97,2%.
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Por altimo es importante mencionar que los activos del subsector de
servicios sociales y de salud representaron el 6,4% del total de este rubro
en el sector cooperativo, del mismo modo los pasivos participaron con el
11,8% del total cooperativo del pais y los ingresos fueron equivalentes al
18,3% del cooperativismo nacional. Como se observa, la situacion de este
subsector tiene un comportamiento particular, a raiz de la intervencién de
Saludcoop, una de las entidades mas grandes del sector.
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6.1. Presencia nacional

En 2014, se estima que unas 308 cooperativas se dedicaron a actividades Agropecuarias
y de industrias alimenticias (Tabla 12), representando 7,5% del total de cooperativas en
Colombia Por domicilio principal, las cooperativas del subsector, se ubicaron en 26
departamentos, siendo Valle el que concentrdé un mayor nimero, con una participacion
de 16,6% del total. Santander, Cesar y Antioquia, por su parte, concentraron 12,3%, 10,4%

y 9,7% del total, respectivamente (Grafico 24).

Grafico 24. Namero de cooperativas dedicadas a "Industria manufacturera” en Colombia por departamento, 2014
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Fuente: Elaboracién propia a partir de datos de la Superintendencia de la Economia Solidaria.
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6.2. Asociados

En 2074, las cooperativas dedicadas a actividades Agropecuarias y de industrias
alimenticias, estuvieron conformadas por 117.704 asociados (Tabla 12), es decir, 2,0% del
total de asociados al cooperativismo colombiano. Los aportes sociales a este subsector
fueron de $313.780 millones, lo que indica un aporte social promedio por persona, al afio,
de $2.665.842 (4,3 salarios minimos legales mensuales vigentes de 2014). De las 306"
cooperativas del subsector, que reportaron el género de sus asociados, se destaca que
56,0% de los asociados fueron hombres y 44,0%, mujeres. En promedio, hubo 163
asociados por cooperativa.

6.3. Empleados

En 2014, los empleos generados por el subsector Agropecuario y de Industrias alimenticias
ascendieron a 19575 (Tabla 12), de los cuales 7.764 fueron mediante el modelo cooperativismo de
trabajo asociado y 11.811 mediante el esquema tradicional de contratacién. Los datos totales de empleo
representan 0,087% del promedio de la poblacién econdmicamente activa del pais, en 2014, y 0,09%
del promedio de la poblacién ocupada. Esta cifra permite deducir que, en promedio, hubo 64 personas
trabajando en cada entidad. Los empleos del subsector Agropecuario y de Industrias alimenticias
representaron 7,9% del total de empleos de las cooperativas en Colombia. De las 215 cooperativas
que discriminaron por género el nimero de empleados, se destaca que 67,1% de los empleados fueron
hombres y 32,9%, mujeres.

"> Esto representa 99,3% del total de cooperativas y 100% del total de asociados al subsector Agropecuario y de Industrias
alimenticias en 2014.
® Esto representa 69,8% del total de cooperativas y 60,7% del total de empleados del subsector industrial, en 2014.
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6.4. Tamanos de empresa.

Por tamafios de cooperativa' , se encuentra que el subsector Agropecuario
y de Industrias alimenticias, se caracterizd por estar compuesto
principalmente por microempresas, ya que estas representaron 71,1% del
total de entidades. Le siguieron las pequefias empresas con una
participacién de 20,5% del total, de lejos, la mediana empresa, con una
participacion de 6,8%, y la gran empresa, con 1,6% (Tabla 12).

A pesar del gran nimero de entidades en el segmento MIPYME, éste representé, en 2014, 49,5% de
los activos del subsector, 53,3% de los pasivos, 46,4% del patrimonio, 64,6% de los ingresos, el 39,4%
de los excedentes, 86,4% de los asociados y 49,4% de los empleos (Tabla 12). Las empresas grandes,
por su parte, representaron 50,5% de los activos del subsector, 46,7% de los pasivos, 53,6% del
patrimonio, 35,4% de los ingresos, el 60,6% de los excedentes, 13,6% del nimero de asociados y
50,6% del nUmero de empleados (Tabla 12).

' La clasificacion por tamafio se realizé de acuerdo con lo establecido en la Ley 590 del 2000 y la Ley 905 de 2004
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Tabla 12. Principales estadisticas de las cooperativas dedicadas a
“Agropecuario e Industrias alimenticias” en Colombia segtin tamafio, 2014

No. de No. de No. de Activos | Pasivos | Patrimonio | Ingresos |Excedentes
Afio entidades | asociados [empleados Millones de pesos
Micro 219 16.975 3.896 168.619 138.327 30.292 | 1.374.592 -199
Pequefia 63 42.854 4.064 422.427 172.917 249.510 1.620.188 11.233
Mediana 21 41.916 1.718 509.097 218.011 291.086 1.590.569 5.125
Grande 5 15.959 9.897 | 1.121.890 463.617 658.273 [ 2.513.930 24.889
TOTAL 308 117.704 19.575 2.222.033 992.872 1.229.161 7.099.280 41,049
Afo %del total
Micro 71,1% 14,4% 19,9% 7,6% 13,9% 2,5% 19,4% -0,5%
Pequeiia 20,5% 36,4% 20,8% 19,0% 17,4% 20,3% 22,8% 27,4%
Mediana 6,8% 35,6% 8,8% 22,9% 22,0% 23,7% 22,4% 12,5%
Grande 1,6% 13,6% 50,6% 50,5% 46,7% 53,6% 35,4% 60,6%
TOTAL 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%

Fuente: Elaboracion propia a partir de datos de la Superintendencia de la Economia Solidaria.

ELl nimero de asociados promedio por entidad fue de 78 en las microempresas, 680 en las pequefas

empresas, 1.996 en las empresas medianas y 3.192 en las grandes. EL nimero de empleados promedio
fue de 18; 65, 82 y 1979, respectivamente. (Tabla 13).
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Tabla 13. NGmero de asociados y empleados promedio segln
tamaiio de las cooperativas dedicadas a
“Agropecuario e Industrias alimenticias” en Colombia, 2014
No. de No. de
asociados | empleados
Tamafo de | promedio | promedio

la por por
cooperativa |cooperativa|cooperativa
Micro 78 18
Pequefia 680 65
Mediana 1.996 82
Grande 3.192 1.979

Fuente: Elaboracion propia a partir de datos de la Superintendencia de la Economia Solidaria.

6.5. Principales rubros financieros

En 2014 los activos del subsector Agropecuario y de Industrias alimenticias ascendieron a $2.222.033
millones, 13,8% mas que en el periodo anterior, al interior de los activos, las cuentas de mayor
participacion fueron otros activos (27,4%) e Inventarios (26,5%); asi mismo los pasivos estuvieron por
el orden de los $992.871 millones un 10,7% mas que en 2013, representados primordialmente por las
cuentas por pagar (46,0%) y créditos con entidades financieras (36,7%), en cuanto a los ingresos
estos registraron un incremento del 0,1%, equivalente a $7.099.280 millones, los ingresos provinieron
en mayor medida de los ingresos operacionales (90,2%). En el 2014 se registraron excedentes por
$41.049 millones, equivalentes a un incremento del 10,0%. Por ultimo es importante mencionar que
los activos del subsector Agropecuario y de Industrias alimenticias representaron el 7,5% del total de
este rubro en el sector cooperativo, del mismo modo los pasivos participaron con el 55% del total
cooperativo del pais y los ingresos fueron equivalentes al 29,3% del cooperativismo nacional.
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7.1. Presencia nacional

En 2014, se estima que unas 228 cooperativas se dedicaron a la actividad de
Comercializacién y consumo (Tabla 14), representando 5,6% del total de cooperativas en
Colombia. Por domicilio principal, las cooperativas de Comercializacion y consumo se
ubicaron en 21 departamentos, siendo Bogota el que concentré un mayor nimero, con una
participacion de 21,1% del total. Antioquia, Valle y Santander, por su parte, concentraron
11,0%, 105% y 8,3% del total, respectivamente (Grafico 25). Los bajos porcentajes de
participacién evidencian que no hay una alta concentracion regional de este tipo de
cooperativa.

Grafico 25. Nimero de cooperativas dedicadas a “"Comercializacién y consumo” en Colombia por departamento, 2014
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Fuente: Elaboracion propia a partir de datos de la Superintendencia de Economia Solidaria y Superintendencia de Puertos y Transporte

.‘Cenicoop A



7.2. Asociados

En 2014, las cooperativas de Comercializacion y consumo agruparon 384.850
asociados (Tabla 14), es decir, 6,6% del total de asociados al cooperativismo
colombiano. Los aportes sociales a este subsector fueron de $328.799 millones, lo
que indica un aporte social promedio por persona, al afo, de $854.358 (1,4 salarios
minimos legales mensuales vigentes). De las 214" cooperativas que reportaron el
género de los asociados, se destaca que 47,7% de los asociados fueron hombres y
52,3%, mujeres. En promedio, hubo 1688 asociados por entidad.

7.3. Empleados

En 2014, el nimero de empleos generado por el subsector de Comercializacion y consumo es de 14.159
(Tabla 14), de los cuales 448 fueron provistos mediante el esquema de cooperativismo de trabajo
asociado, de modo que 13.711 se generaron a través del esquema tradicional. Los datos totales
representan 0,06% del promedio de la poblacién econémicamente activa del pais, en 2014, y 0,07% del
promedio de la poblacion ocupada. Esta cifra permite deducir que, en promedio, hubo 62 personas
trabajando en cada entidad. EL nimero de empleados del subsector Comercializacién y consumo
represento 5,7% del total de empleos de las cooperativas en Colombia. De las 198 cooperativas que
reportaron el género de sus empleados, se destaca que 54,7% de los empleados ™ fueron hombres y
45,3%, mujeres.

'8 Esto representa 93,9% del total de cooperativas y 99,8% del total de asociados al subsector de comercializacién y
consumo, en 2014.
" Esta cifra equivale al 86,8% de las cooperativas, y el 83,7% del total de empleados del subsector comercializacion y
consumo en 2014,
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7.4. Tamaiios de empresa

Por tamafios de cooperativa®, se encuentra que el subsector de
comercializacion y consumo se caracterizé por estar compuesto
principalmente por microempresas, con una representacion de 73,7%
del total de entidades. Le siguieron las pequeiias empresas (18,4% del
total), las medianas empresas (5,3% del total) y las grandes empresas
(2,6% del total) (Tabla 14).

El segmento MIPYME represent6, en 2014, 32,0% de los activos del subsector, 33,7% de los pasivos,
29,7% del patrimonio, 34,3% de los ingresos, 17,4% de los excedentes, 8,9% de los asociados y 22,7%
de los empleos (Tabla 14). Las grandes empresas, por su parte, representaron 68,0% de los activos del
subsector, 66,3% de los pasivos, 70,3% del patrimonio, 65,7% de los ingresos, 82,6% de los
excedentes, 91,1% del nimero de asociados y 77,3% del nimero de empleados (Tabla 14).

20 La clasificacion por tamafio se realizé de acuerdo con lo establecido en la Ley 590 del 2000 y la Ley 905 de 2004
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Tabla 14. Principales estadisticas de las cooperativas dedicadas
“Comercializacién y Consumo”, 2014

No. de No. de No. de Activos | Pasivos | Patrimonio | Ingresos |Excedentes
Afio entidades | asociados [empleados Millones de pesos
Micro 168 20.864 858 152.426 97.761 54.665 656.456 803
Pequefia 42 12.662 1.313 294.308 164.635 129.674 636.490 8.124
Mediana 12 841 1.046 237.731 153.286 84.445 352.202 2.235
Grande 6 350.483 10.942 | 1.456.302 819.369 636.933 | 3.155.567 52.820
TOTAL 228 384.850 14.159 | 2.140.767 | 1.235.050 905.716 | 4.800.716 63.981
Afio %del total
Micro 73,7% 5,4% 6,1% 7,1% 7,9% 6,0% 13,7% 1,3%
Pequefia 18,4% 3,3% 9,3% 13,7% 13,3% 14,3% 13,3% 12,7%
Mediana 5,3% 0,2% 7,4% 11,1% 12,4% 9,3% 7,3% 3,5%
Grande 2,6% 91,1% 77,3% 68,0% 66,3% 70,3% 65,7% 82,6%
TOTAL 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%

Fuente: Elaboracion propia a partir de datos de la Superintendencia de Economia Solidaria y Superintendencia de Puertos y Transporte

ELl nimero de asociados promedio por entidad fue de 124 en las microempresas, 301 en las pequefas
empresas y 70 en las empresas medianas. EL nUmero de empleados promedio fue de 5, 31y 87

respectivamente. En cuanto a la gran empresa, su nimero de asociados y empleados promedio fue de
58.414 y 1824, respectivamente (Tabla 15).
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Tabla 15. Nimero de asociados y empleados promedio segtin tamafio de las
cooperativas dedicadas a “"Comercializacién y Consumo” en Colombia, 2014
No. de No. de
asociados | empleados
Tamaino de | promedio | promedio

la por por
cooperativa|cooperativa|cooperativa
Micro 124 5
Pequena 301 31
Mediana 70 87
Grande 58.414 1.824

Fuente: Elaboracion propia a partir de datos de la Superintendencia de Economia Solidaria y Superintendencia de Puertos y Transporte

7.5. Principales rubros financieros

En 2014, los activos del subsector de comercializacién y consumo sumaron $2.140.767 millones
(Tabla 14), 9,7% mas que en 2013. En relacién al sector cooperativo colombiano, representaron 7,2%
del total El activo estuvo compuesto principalmente por inventarios (30,7% del total) y cuentas por
cobrar (29,6%). Por su parte, los pasivos en 2014, ascendieron a $1.235.050 millones (Tabla 14), 3,8%
mas que en 2013; y representaron 6,8% del total de pasivos del sector cooperativo colombiano.

Los pasivos se conformaron principalmente por cuentas por pagar (76,3% del total) y créditos con
entidades financieras (10,9%).EL patrimonio de este subsector sumé, en 2014, $905.716 millones
(Tabla 14), 18,9% mas que en 2013. En relacion al sector cooperativo colombiano, representd 7,8% del
total. ELl patrimonio se compuso principalmente por el superavit (45,2%) y el capital social (25,5%).
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En 2014, los ingresos del subsector de comercializacion y consumo ascendieron a
$4.800.716 millones (Tabla 14), 4,2% mas que en 2013. En relacién al sector
cooperativo colombiano, representaron 19,8% del total de ingresos. En cuanto a
excedentes, el subsector registré excedentes en 2014 por $63.981 millones (Tabla
14), 29,0% superiores a los registrados en 2013.
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8.1. Presencia nacional

En 2074, se estima que unas 603 cooperativas se dedicaron a la actividad de
transporte y comunicaciones (Tabla 16), representando 14,8% del total de
cooperativas en Colombia. Por domicilio principal, las cooperativas agropecuarias y
pesqueras se ubicaron en 30 departamentos, siendo Antioquia el que concentré un
mayor ndmero, con una participacion de 15,6% del total Bogota, Cundinamarca y
Valle, por su parte, concentraron 9,1%, 8,8% y 8,0% del total, respectivamente

(Gréfico 26).

Grafico 26. Nimero de cooperativas dedicadas a “Transporte y comunicaciones” en Colombia por departamento, 2014
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Fuente: Elaboracion propia a partir de datos provistos por la Superintendencia de Economia Solidaria
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8.2. Asociados

En 2014, las cooperativas de Transporte y comunicaciones agruparon 88433
asociados (Tabla 16), es decir, 15% del total de asociados al cooperativismo
colombiano. Los aportes sociales a este subsector fueron de $252.349 millones, lo
que indica un aporte social promedio por persona, al afio, de $2.853.568 (4,6salarios
minimos legales mensuales vigentes de 2014). EL analisis por género hecho para la
totalidad de cooperativas, permite ver que 68,1% son fueron hombres en 2014 y 31,4%
mujeres.

8.3. Empleados

En 2014, el subsector de Transporte y comunicaciones, agrup6 23.578 empleados (Tabla 16), de los
cuales 7.641 fueron mediante el modelo de cooperativismo de trabajo asociado y 15.937 por el
sistema de empleo tradicional. En total estos datos representan 0,09% del promedio de la poblacién
econémicamente activa del pais, en 2014, y 0,1% del promedio de la poblacién ocupada. Esta cifra
permite deducir que, en promedio, hubo 39 personas trabajando en cada entidad. Los empleos en el
subsector transporte y comunicaciones representaron 9,5% del total de empleos de las cooperativas
en Colombia. De las 576%' cooperativas que discriminaron por género a sus empleados se tiene que el
77,9% son hombres y el 22,1% son mujeres.

%' Esto equivale al 95,5% de las cooperativas y al 70,0% de los empleados del subsector de transporte y comunicaciones
en 2014.
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8.4. Tamaios de empresa

Por tamafios de cooperativa®’, se encuentra que el subsector de transporte y
comunicaciones se caracteriz6 por estar compuesto principalmente por
microempresas, ya que estas representaron 63,3% del total de entidades. Le
siguieron las pequefas empresas con una participacion de 29,7% del total, la mediana
empresa con 6,3% y la gran empresa con una participacion de 0,7% del total (Tabla
16).

El segmento MIPYME represent6, en 2014, 76,4% de los activos del subsector, 78,1% de los pasivos,
74,5% del patrimonio, 82,5% de los ingresos, 88,5% de los asociados y 80,8% de los empleados
(Tabla 16). En cuanto al resultado del ejercicio, este segmento registrd excedentes por $17.248
millones. La empresa grande , por su parte, representd 23,6% de los activos del subsector, 21,9% de
los pasivos, 25,5% del patrimonio, 17,5% de los ingresos, 11,5% del nimero de asociados, 19,2% del
nimero de empleados y registré excedentes por $786 millones (Tabla 16).

%2 La clasificacion por tamafio se realizé de acuerdo con lo establecido en la Ley 590 del 2000 y la Ley 905 de 2004
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Tabla 16. Principales estadisticas de las cooperativas dedicadas
a "Transporte y comunicaciones” Colombia seguin tamaiio, 2014

No. de No. de No. de Activos | Pasivos | Patrimonio | Ingresos |Excedentes
Afo entidades | asociados [empleados Millones de pesos
Micro 382 24.874 1.471 241.781 104.134 137.647 247.396 5.576
Pequefia 179 38.311 5.329 385.007 218.440 166.567 498.588 8.080
Mediana 38 15.047 6.539 365.782 216.361 149.421 384.748 3.592
Grande 4 10.201 3.160 307.138 151.554 155.584 239.839 786
TOTAL 603 88.433 16.499 | 1.299.707 690.488 609.219 [ 1.370.572 18.033
Ao % del total
Micro 63,3% 28,1% 8,9% 18,6% 15,1% 22,6% 18,1% 30,9%
Pequefia 29,7% 43,3% 32,3% 29,6% 31,6% 27,3% 36,4% 44,8%
Mediana 6,3% 17,0% 39,6% 28,1% 31,3% 24,5% 28,1% 19,9%
Grande 0,7% 11,5% 19,2% 23,6% 21,9% 25,5% 17,5% 4,4%
TOTAL 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%

Fuente: Elaboracion propia a partir de datos provistos por la Superintendencia de Economia Solidaria

EL nimero de asociados promedio por cooperativa fue de 65 en las microempresas, 214 en las
pequefas empresas y 396 en la mediana. EL nimero de empleados promedio fue de 4, 30 y 172,

respectivamente. En cuanto a las entidades grandes, los asociados promedio por cooperativa fueron
2550 y los empleados fueron 790 (Tabla 17).
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Tabla 17. Nimero de asociados y empleados promedio

segun tamafio de las cooperativas

Dedicadas a "Transporte y comunicaciones” en Colombia, 2014

No. de No. de
asociados | empleados
Tamafio de | promedio | promedio
la por por
cooperativa|cooperativa|cooperativa
Micro 65 4
Pequefia 214 30
Mediana 396 172
Grande 2.550 790

Fuente: Elaboracion propia a partir de datos provistos por la Superintendencia de Economia Solidaria.
8.5. Principales rubros financieros

En 2014, los activos del subsector de transporte y comunicaciones ascendieron a $1.299.707 millones
(Tabla 16), 2,4% menos que en 2013. En relacién al sector cooperativo colombiano, representaron
4,4% del total El activo estuvo compuesto principalmente por cuentas por cobrar (32,5% del total),
otros activos (25,8%) y propiedad, planta y equipo (19,0%).

Por su parte, los pasivos sumaron $690.488 millones (Tabla 16), 2,3% menos que en 2013,
representaron 3,8% del total de pasivos del sector cooperativo colombiano. Los pasivos se
conformaron principalmente por cuentas por pagar (30,2% del total), fondos pasivos (27,1% del total)
y otros pasivos (21,2% del total).
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EL patrimonio del subsector de transporte y comunicaciones sumé, en 2014,
$609.219 millones (Tabla 16), 2,4% menos que en 2013. En relacién al sector
cooperativo colombiano, representé 5,3% del total El patrimonio se compuso
principalmente por el capital social (41,4% del total) y el superavit (36,6%).

En 2014, los ingresos del subsector de transporte y comunicaciones ascendieron a $1370572
millones (Tabla 16), 125% menos que en 2013. En relacion al sector cooperativo colombiano, los
ingresos representaron 5,7% del total, de estos el 96,4% estuvo representado por los ingresos
operacionales. El subsector registré excedentes por $18.033 millones (Tabla 16), inferiores a las
registradas en 2013 ($26.796 millones).
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9.1. Presencia nacional

En 2014, se estima que unas 1014 cooperativas se dedicaron a Servicios empresariales
sociales y personales (Tabla 18), representando 24,8% del total de cooperativas en
Colombia y siendo el segundo subsector con mayor numero de entidades en el pais. Por
domicilio principal, las cooperativas que prestan servicios empresariales, sociales y
personales se ubicaron en 28 departamentos, siendo Bogota el que concentrd un mayor
ndamero, con una participaciéon de 30,0% del total Santander y Valle, por su parte,
concentraron 95% y 7,7% del total, respectivamente (Grafico 27).

Grafico 27. Nimero de cooperativas dedicadas a "Servicios empresariales, sociales y personales” en Colombia por
departamento, 2014
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Fuente: Elaboracién propia a partir de datos de Superintendencia de la Economia Solidaria, Superintendencia de Puertos y Transporte,
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada y Sistema Unico de Informaci6n de Servicios Publicos.
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9.2. Asociados

En 2014, las cooperativas de Servicios empresariales, sociales y personales registraron
257.665 asociados (Tabla 18), es decir, 4,4% del total de asociados al cooperativismo
colombiano. Los aportes sociales a este subsector fueron de $749.954 millones, lo que
indica un aporte social promedio por persona, al afo, de $749.953 (aproximadamente 1,2
salarios minimos legales mensuales vigentes de 2014). De las 979 cooperativas que
discriminaron el género de los asociados, se destaca que 57,2% de los asociados fueron
hombres y 42,8%, mujeres. En promedio, hubo 254 asociados por entidad.

93. Empleados

En 2014, el nimero de empleados fue de 65.629, (Tabla 18), de los cuales 59.538, fueron mediante el
modelo de cooperativismo de trabajo asociado, y 6.091 a través del esquema tradicional de
contratacion. El total representa 0,2% del promedio de la poblacién econémicamente activa del pais,
en 2014, y 0,3% del promedio de la poblacién ocupada. Esta cifra permite deducir que, en promedio,
hubo 65 personas trabajando en cada entidad. EL nimero de empleados del subsector servicios
empresariales, sociales y personales represent6 26,5% del total de empleos de las cooperativas en
Colombia, destacandose como el principal subsector en cuanto a empleo. De las 543%* cooperativas
que discriminaron por género el nimero de empleados, se destaca que 43,0% de los empleados
fueron hombres y 57,0%, mujeres.

3 Esto representa 96,5% del total de cooperativas y 99,6% del total de asociados al subsector de Servicios empresariales,
sociales y personales, en 2014.

4 Esto representa 53,5% del total de cooperativas y 10,2% del total de empleados del subsector de Actividades
empresariales, sociales y personales, en 2074.
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94. Tamanos de empresa

Por tamafios de cooperativa®®, se encuentra que el subsector de Actividades
empresariales, sociales y personales, se caracterizd por estar compuesto
principalmente por microempresas, ya que estas representaron 87,9% del total
de entidades. Le siguieron las pequeias empresas con una participacion de 10,6%
del total, las medianas empresas, con 1,4% del total, y las grandes empresas con
0,2% del total (Tabla 18).

El segmento MIPYME represento, en 2014, 94,8% de los activos del subsector, 93,5% de los pasivos,
96,0% del patrimonio, 88,1% de los ingresos, 91,2% de los excedentes, 97,0% de los asociados y 88,4%
de los empleos (Tabla 18). Las grandes empresas, por su parte, representaron 5,2% de los activos del
subsector, 6,5% de los pasivos, 4,0% del patrimonio, 11,9% de los ingresos, 8,8% de los excedentes,
3,0% del nimero de asociados y 11,6% del nimero de empleados (Tabla 18).

% La clasificacion por tamafio se realizé conforme a lo establecido en la Ley 530 de 2000 y la Ley 905 de 2004.

“\J -
’.I Cenicoop e~
Confecoop




Tabla 18. Principales estadisticas de las cooperativas dedicadas a
"Actividades empresariales, sociales y personales”
Colombia segun tamario, 2014

No. de No. de No. de Activos | Pasivos | Patrimonio | Ingresos |Excedentes
Afo entidades | asociados [empleados Millones de pesos
Micro 891 137.174 18.357 407.032 175.961 231.071 371.436 -3.649
Pequefia 107 32.686 29.248 178.195 88.485 89.709 411.635 2.635
Mediana 14 80.190 10.409 136.348 76.668 59.681 375.477 4.534
Grande 2 7.615 7.615 39.737 23.751 15.986 157.033 339
TOTAL 1.014 257.665 65.629 761.312 364.865 396.448 1.315.581 3.859
Ao % del total
Micro 87,9% 53,2% 28,0% 53,5% 48,2% 58,3% 28,2% -94,5%
Pequefia 10,6% 12,7% 44,6% 23,4% 24,3% 22,6% 31,3% 68,3%
Mediana 1,4% 31,1% 15,9% 17,9% 21,0% 15,1% 28,5% 117,5%
Grande 0,2% 3,0% 11,6% 5,2% 6,5% 4,0% 11,9% 8,8%
TOTAL 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%

Fuente: Elaboracién propia a partir de datos de Superintendencia de la Economia Solidaria, Superintendencia de Puertos y Transporte,
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada y Sistema Unico de Informaci6n de Servicios Publicos.

El nimero de asociados promedio por entidad fue de 154 en las microempresas, 305 en las pequefas
empresas, 5.728 en las medianas empresas y 3.808% en las grandes empresas. EL nimero de
empleados promedio fue de 21 en las microempresas, 273 en las pequefias empresas, 744 en las
medianas empresas y 3.808 en las grandes empresas (Tabla 19).

% El caso de las cooperativas grandes es particular, dado que las dos cooperativas que se registran, son de trabajo
asociado, razon por la cual el nimero de asociados y empleados es el mismo.
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Tabla 19. Nimero de asociados y empleados promedio
segun tamafio de las cooperativas
dedicadas a "Actividades empresariales, sociales y personales” en Colombia, 2014
No. de No. de
asociados | empleados
Tamafio de | promedio | promedio

la por por
cooperativa | cooperativa|cooperativa
Micro 154 21
Pequena 305 273
Mediana 5.728 744
Grande 3.808 3.808

Fuente: Elaboracién propia a partir de datos de Superintendencia de la Economia Solidaria, Superintendencia de Puertos y Transporte,
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada y Sistema Unico de Informacién de Servicios Pablicos

95. Principales rubros financieros

En 2074, los activos del subsector de Actividades empresariales, sociales y personales, sumaron
$761.312 millones (Tabla 18), -36,0% menos que en 2013. En comparacién con el sector cooperativo
colombiano, este subsector representé 2,6% del total de los activos en 2014. ELl activo estuvo
compuesto principalmente por Cuentas por cobrar (37,9% del total), Otros activos (20,3% del total) y
Disponible (13,4% del total).

Por su parte, los pasivos ascendieron a $364.865 millones (Tabla 18), 45,1% menos que en 2013,
llegando a representar 2,0% del total de pasivos del sector cooperativo colombiano. Los pasivos se
conformaron principalmente por cuentas por pagar (42,0% del total), otros pasivos (32,2% del total) y
créditos con entidades financieras (11,9%).
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El patrimonio del subsector sumd, en 2014, $396.447 millones (Tabla 18), 24,5%
menos que en 2013. En comparacién con el sector cooperativo colombiano,
represent6 3,4% del total. EL patrimonio se compuso principalmente por el capital
social (48,7% del total), el superavit (32,0% del total) y las reservas (13,6%). En
2014, los ingresos del subsector de Actividades empresariales, sociales y
personales ascendieron a $1,3 billones (Tabla 18), 61,7% menos que en 2013. Con
relacién al sector cooperativo colombiano, los ingresos representaron 5,4% del
total, de los cuales el 96,8% provino de ingresos operacionales. Finalmente, el sub-
sector registro excedentes por $3.859 millones (Tabla 18), 346,2% superiores a los
registrados en 2013.
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10.1. Presencia nacional

En 2014, 3 cooperativas se dedicaron a la actividad aseguradora (Tabla 20),
representando 0,1% del total de cooperativas en Colombia. Por domicilio principal,
las cooperativas de seguros se ubicaron en 1 departamento, especificamente
Bogota el que concentré el 100% de la actividad aseguradora (Grafico 28).

Grafico 28. Nimero de cooperativas dedicadas a "Seguros” en Colombia por departamento, 2014

BOGOTA

Fuente: Elaboracién propia a partir de datos de Superintendencia de la Economia Solidaria, Superintendencia de Puertos y Transporte,
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada y Sistema Unico de Informacién de Servicios Publicos.
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10.2. Asociados

En 2014, las cooperativas de Seguros registraron 1607 asociados (Tabla 20), es decir,
0,03% del total de asociados al cooperativismo colombiano. Los aportes sociales a este
subsector fueron de $193.237 millones, lo que indica un aporte social promedio por
asociado, al afo, de $42.400.256 (aproximadamente 68,8 salarios minimos legales
mensuales vigentes de 2014). En cuanto al género, estas entidades no reportan debido a
que las mismas no cuentan con asociados que sean personas naturales, dado que de
acuerdo a sus estatutos, vinculan como asociados Unicamente a personas juridicas de
naturaleza cooperativa.

10.3. Empleados

En 2014, el nimero de empleados fue de 1497, (Tabla 20), los cuales en su totalidad fueron vinculados
a través del esquema tradicional de empleo. El total representa 0,006% del promedio de la poblacién
econémicamente activa del pais, en 2014, y 0,007% del promedio de la poblacién ocupada. Esta cifra
permite deducir que, en promedio, hubo 497 personas trabajando en cada entidad. EL nimero de
empleados del subsector seguros, representd 0,5% del total de empleos de las cooperativas en
Colombia, destacandose como el principal subsector en cuanto a empleo. En cuanto al género de sus
empleados se tiene que en 2014 el 32,5% fueron hombres y el 67,5% mujeres.
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10.4. Tamaiios de empresa

Por tamafios de cooperativa?’, se encuentra que el subsector de Seguros, estuvo

compuesto por grandes empresas Unicamente (Tabla 20). Representando asi, la
totalidad de los rubros financieros.

Tabla 20. Principales estadisticas de las cooperativas dedicadas a "Seguros” en Colombia seg(n tamario, 2014

No. de No. de No. de Activos | Pasivos | Patrimonio | Ingresos |Excedentes
Afio entidades | asociados |empleados Millones de pesos
Micro
Pequefa
Mediana - - - - -
Grande 3 1.607 1.491 987.682 765.237 222.445 | 1.367.317 13.523
TOTAL 3 1.607 1.491 987.682 765.237 222.445 | 1.367.317 13.523
Afio % del total
Micro 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Pequefia 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Mediana 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Grande 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
TOTAL 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%

Fuente: Elaboracién propia a partir de datos de Superintendencia de la Economia Solidaria, Superintendencia de Puertos y Transporte,
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada y Sistema Unico de Informacién de Servicios Publicos.

ELl nimero de asociados promedio fue de 536 por entidad y el de empleados fue de 497.

%7 La clasificacién por tamafio se realizd conforme a lo establecido en la Ley 590 de 2000 y la Ley 905 de 2004.
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las cooperativas

Tabla 21. Nimero de asociados y empleados promedio segln tamario de

dedicadas a "Seguros” en Colombia, 2014

No. de No. de
asociados | empleados
Tamafio de | promedio | promedio
la por por
cooperativa|cooperativa|cooperativa
Micro 0 0
Pequena 0 0
Mediana 0 0
Grande 536 497

Fuente: Elaboracién propia a partir de datos de Superintendencia de la Economia Solidaria, Superintendencia de Puertos y Transporte,
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada y Sistema Unico de Informaci6n de Servicios Publicos.

10.5. Principales rubros financieros

En 2014, los activos del subsector de Seguros, sumaron $987.682 millones (Tabla 20), 24,0% mas que
en 2013. En comparacién con el sector cooperativo colombiano, este subsector representé 3,3% del
total de los activos en 2014. El activo estuvo compuesto principalmente por inversiones (63,8%). EL
patrimonio del subsector sumo, en 2014, $222.444 millones (Tabla 20), 2,8% mas que en 2013. En
comparacién con el sector cooperativo colombiano, representd 19% del total. EL patrimonio se
compuso principalmente por las reservas (50,9% del total) y el capital social (30,6% del total).

En 2014, los ingresos del subsector asegurador, ascendieron a $7,4 billones (Tabla 20), 25,8% mas que
en 2013. Con relacion al sector cooperativo colombiano, los ingresos representaron 5,6% del total. Por
ultimo, los excedentes del subsector estuvieron por el orden de $13.523 millones (Tabla 20), 34,12%
superiores a los registrados en 2013.
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11.1. Presencia nacional

En 2014, se estima que unas 76 cooperativas se dedicaron a actividades de Educacién
(Tabla 22), representando 19% del total de cooperativas en Colombia. Por domicilio
principal, las cooperativas de educacién, se ubicaron en 17 departamentos, siendo
Bogota el que concentré un mayor nimero, con una participacién de 26,3% del total
Antioquia, Boyaca y Cundinamarca, por su parte, concentraron 14,5%, 9,2% y 9,2% del
total, respectivamente (Grafico 29).

Grafico 29. Nimero de cooperativas dedicadas a “Educacion” en Colombia por departamento, 2014
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Fuente: Elaboracion propia a partir de datos de Superintendencia de la Economia Solidaria, Superintendencia de Puertos y Transporte,
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada y Sistema Unico de Informacién de Servicios Publicos.
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11.2. Asociados

En 2014, las cooperativas de Educacion registraron 30.158 asociados (Tabla 22), es decir,
0,5% del total de asociados al cooperativismo colombiano. Los aportes sociales a este
subsector fueron de $29.972 millones, lo que indica un aporte social promedio por
persona, al afio, de $894.347 (aproximadamente 1,5 salarios minimos legales mensuales
vigentes de 2014). De las 70°® cooperativas que discriminaron el género de los
asociados, se destaca que 34,6% de los asociados fueron hombres y 65,4%, mujeres. En
promedio, hubo 397 asociados por entidad.

1.3. Empleados

En 2014, el nimero de empleados fue de 11946, (Tabla 22), de los cuales 1971, fueron mediante el
modelo de cooperativismo de trabajo asociado, y 9975 a través del esquema tradicional de
contratacion. El total representa 0,05% del promedio de la poblacion econémicamente activa del pais,
en 2014, y 0,06% del promedio de la poblacién ocupada. Esta cifra permite deducir que, en promedio,
hubo 157 personas trabajando en cada entidad.

ELl nimero de empleados del subsector educacion, representé 4,8% del total de empleos de las
cooperativas en Colombia. De las 72%° cooperativas que discriminaron por género el nimero de
empleados, se destaca que 37,0% de los empleados fueron hombres y 63,0%, mujeres.

%8 Esto representa 92,1% del total de cooperativas y 99,0% del total de asociados al subsector de Educacién, en 2014.
29 Esto representa 94,7% del total de cooperativas y 83,9% del total de empleados del subsector de Educacion, en 2014.
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11.4. Tamaiios de empresa

Por tamafios de cooperativa®® , se encuentra que el subsector de educacion, se
caracterizé por estar compuesto principalmente por microempresas, ya que estas
representaron 53,9% del total de entidades. Le siguieron las pequefias empresas
con una participacion de 38,2% del total, las medianas empresas, con 6,6% del
total, y las grandes empresas con 1,3% del total (Tabla 22). EL segmento MIPYME
represento, en 2014, 20,4% de los activos del subsector, 9,8% de los pasivos,
29,3% del patrimonio, 24,8% de los ingresos, 99,9% de los asociados y 41,4% de
los empleos (Tabla 22). Las grandes empresas, por su parte, representaron 79,6%
de los activos del subsector, 90,2% de los pasivos, 70,7% del patrimonio, 75,2%

de los ingresos, 0,01% del nidmero de asociados y 58,6% del nimero de
empleados (Tabla 22).

Tabla 22. Principales estadisticas de las cooperativas dedicadas a "Educacién” en Colombia segin tamaiio, 2014

No. de No. de No. de Activos | Pasivos | Patrimonio| Ingresos |Excedentes
Afio entidades | asociados |empleados Millones de pesos
Micro 41 6.670 408 17.746 4.629 13.117 13.454 -740
Pequefia 29 17.444 3.356 71.826 16.466 55.360 56.118 -238
Mediana 5 6.038 1182 34.171 6.248 27.923 28.240 -186
Grande 1 6 7.000 482.691 250.607 232.084 296.364 651
TOTAL 76 30.158 11.946 606.434 277.951 328.484 394.177 -513
Afo %del total
Micro 53,9% 22,1% 3,4% 2,9% 1,7% 4,0% 3,4% 144,2%
Pequefia 38,2% 57,8% 28,1% 11,8% 5,9% 16,9% 14,2% 46,4%
Mediana 6,6% 20,0% 9,9% 5,6% 2,2% 8,5% 7,2% 36,2%
Grande 1,3% 0,0199% 58,6% 79,6% 90,2% 70,7% 75,2% -126,8%
TOTAL 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%

Fuente: Elaboracién propia a partir de datos de Superintendencia de la Economia Solidaria, Superintendencia de Puertos y Transporte,
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada y Sistema Unico de Informacién de Servicios Publicos.

30 La clasificacion por tamafio se realizd conforme a lo establecido en la Ley 590 de 2000 y la Ley 905 de 2004.
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ELl nimero de asociados promedio por entidad fue de 163 en las microempresas,
602 en las pequefias empresas, 1208 en las medianas empresas y b6 en las grandes
empresas. EL nUmero de empleados promedio fue de 10 en las microempresas, 116
en las pequenas empresas, 236 en las medianas empresas y 7.000 en las grandes
empresas (Tabla 23).

Tabla 23. Numero de asociados y empleados promedio segtin tamaiio de las cooperativas dedicadas a “"Educacién” en
Colombia, 2014

No. de No. de
asociados | empleados
Tamafio de | promedio | promedio

la por por
cooperativa|cooperativa [cooperativa
Micro 163 10
Pequefia 602 116
Mediana 1.208 236
Grande 6 7.000

Fuente: Elaboracién propia a partir de datos de Superintendencia de la Economia Solidaria, Superintendencia de Puertos y Transporte,
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada y Sistema Unico de Informacién de Servicios Publicos.

11.5. Principales rubros financieros

En 2014, los activos del subsector de educacion, sumaron $606.434 millones (Tabla 22), 14,0% mas
que en 2013. En comparacién con el sector cooperativo colombiano, este subsector represento 2,0%
del total de los activos en 2014. El activo estuvo compuesto principalmente por Propiedades, planta y
equipo (46,7% del total) y Otros activos (32,4% del total).
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Por su parte, los pasivos ascendieron a $277.951 millones (Tabla 22), 25,3% mas
que en 2013, llegando a representar 15% del total de pasivos del sector
cooperativo colombiano. Los pasivos se conformaron principalmente por créditos
con entidades financieras (50,4% del total) y otros pasivos (37,4% del total).EL
patrimonio del subsector sumé, en 2014, $328.484 millones (Tabla 22), 6,0% mas
que en 2013. En comparacion con el sector cooperativo colombiano, represento
2,8% del total. El patrimonio se compuso principalmente por el superavit (56,3%
del total) y los fondos patrimoniales (25,6% del total).

En 2014, los ingresos del subsector de Actividades empresariales, sociales y personales ascendieron a
$394.177 millones (Tabla 22), 6,6% mas que en 2013. Con relacién al sector cooperativo colombiano,
los ingresos representaron 1,6% del total, de los cuales el 96,0% provino de ingresos operacionales.
Finalmente, el subsector registr6 pérdidas por $513 millones (Tabla 22), lo que implica una
disminucién relativa del -120,9% comparativamente con 2013.
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12.1. Presencia nacional

En 2014, se estima que unas 200 cooperativas se dedicaron a otras actividades®' (Tabla
24), representando 4,9% del total de cooperativas en Colombia. Por domicilio principal,
las cooperativas de otras actividades, se ubicaron en 26 departamentos, siendo Bogota
el que concentré un mayor nimero, con una participacion de 17,5% del total. Santander,
Antioquia y Bogota, por su parte, concentraron 125%, 12,0% y 11,0% del total,
respectivamente (Grafico 30).

Grafico 30. Nimero de cooperativas dedicadas a "Otras Actividades” en Colombia por departamento, 2014
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Fuente: Elaboracion propia a partir de datos de Superintendencia de la Economia Solidaria, Superintendencia de Puertos y Transporte,
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada y Sistema Unico de Informacién de Servicios Publicos.

3 Las cooperativas clasificadas dentro de “Otras Actividades” agrupan a aquellas que estuvieron en los siguientes
subsectores: Explotacion de minas y canteras, Industria manufacturera, Servicios funerarios, Servicios publicos vy
Vigilancia y seguridad privada.
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12.2. Asociados

En 2014, las cooperativas dedicadas a Otras Actividades registraron 8.233 asociados
(Tabla 24), es decir, 0,1% del total de asociados al cooperativismo colombiano. Los
aportes sociales a este subsector fueron de $104.747 millones, lo que indica un aporte
social promedio por persona, al afio, de $12.722.891 (aproximadamente 20,6 salarios
minimos legales mensuales vigentes de 2014). De las 803 cooperativas que
discriminaron el género de los asociados, se destaca que 56,1% de los asociados fueron
hombres y 43,9%, mujeres. En promedio, hubo 41asociados por entidad.

12.3. Empleados

En 2014, el nimero de empleados fue de 8.057, (Tabla 24), de los cuales 3.646, fueron mediante el
modelo de cooperativismo de trabajo asociado, y 4.411 a través del esquema tradicional de
contratacién. El total representa 0,03% del promedio de la poblacion econédmicamente activa del pais,
en 2014, y 0,04% del promedio de la poblacién ocupada. Esta cifra permite deducir que, en promedio,
hubo 40 personas trabajando en cada entidad. EL nimero de empleados del subsector de otras
actividades, representé 3,3% del total de empleos de las cooperativas en Colombia. De las 21**
cooperativas que discriminaron por género el numero de empleados, se destaca que 77,5% de los
empleados fueron hombres y 22,5%, mujeres.

32 Esto representa 40,0% del total de cooperativas y 64,7% del total de asociados al subsector de Otras Actividades, en
2014.
3 Esto representa 10,5% del total de cooperativas y 5,0% del total de empleados del subsector de otras Actividades, en
2014.
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12.4. Tamaiios de empresa

Por tamafios de cooperativa®®, se encuentra que el subsector de otras
actividades, se caracteriz6 por estar compuesto principalmente por
microempresas, ya que estas representaron 59,5% del total de entidades. Le
siguieron las pequefias empresas con una participaciéon de 33,0% del total, las
medianas empresas, con 6,5% del total, y las grandes empresas con 1,0% del
total (Tabla 24). El segmento MIPYME represent6, en 2014, 78,0% de los
activos del subsector, 85,5% de los pasivos, 73,6% del patrimonio, 24,8% de los
ingresos, 99,9% de los asociados y 41,4% de los empleos (Tabla 24).

Las grandes empresas, por su parte, representaron 79,6% de los activos del subsector, 90,2% de los
pasivos, 70,7% del patrimonio, 91,9% de los ingresos, 76,4 de los excedentes, 99,4% del nimero de
asociados y 94,0% del nimero de empleados (Tabla 24).

34 La clasificacién por tamafio se realizé conforme a lo establecido en la Ley 590 de 2000 y la Ley 905 de 2004.
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Tabla 24. Principales estadisticas de las cooperativas
dedicadas a "Otras Actividades”
Colombia segun tamafio, 2014

No. de No. de No. de Activos | Pasivos | Patrimonio | Ingresos |[Excedentes
Afio entidades | asociados [empleados Millones de pesos
Micro 119 3.056 1.169 45.916 21.617 24.299 76.361 744
Pequefia 66 3.816 4.146 198.859 88.465 110.394 454.423 4.305
Mediana 13 1.314 2.262 147.477 47.430 100.047 133.233 7.177
Grande 2 47 480 110.902 26.772 84.130 58.331 3.781
TOTAL 200 8.233 8.057 503.154 184.284 318.870 722.348 16.007
Afo % del total
Micro 59,5% 37,1% 14,5% 9,1% 11,7% 7,6% 10,6% 4,7%
Pequefia 33,0% 46,4% 51,5% 39,5% 48,0% 34,6% 62,9% 26,9%
Mediana 6,5% 16,0% 28,1% 29,3% 25,7% 31,4% 18,4% 44,8%
Grande 1,0% 0,6% 6,0% 22,0% 14,5% 26,4% 8,1% 23,6%
TOTAL 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%

Fuente: Elaboracion propia a partir de datos de Superintendencia de la Economia Solidaria, Superintendencia de Puertos y Transporte,
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada y Sistema Unico de Informacién de Servicios Publicos.

El nimero de asociados promedio por entidad fue de 26 en las microempresas, 58 en las pequefas
empresas, 101 en las medianas empresas y 24 en las grandes empresas. EL nimero de empleados

promedio fue de 10 en las microempresas, 63 en las pequefas empresas, 174 en las medianas
empresas y 240 en las grandes empresas (Tabla 25).

@ Cenicoop o
7~ e Confecoop



Tabla 25. Namero de asociados y empleados promedio
segln tamafio de las cooperativas
dedicadas a "Otras Actividades” Colombia, 2014

No. de No. de
asociados | empleados
Tamano de | promedio | promedio

la por por
cooperativa|cooperativa [cooperativa
Micro 26 10
Pequeiia 58 63
Mediana 101 174
Grande 24 240

Fuente: Elaboracion propia a partir de datos de Superintendencia de la Economia Solidaria, Superintendencia de Puertos y Transporte,
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada y Sistema Unico de Informacién de Servicios Publicos.

12.5. Principales rubros financieros

En 2014, los activos del subsector de otras actividades, sumaron $503.154 millones (Tabla 24), 48,0%
mas que en 2013. En comparacién con el sector cooperativo colombiano, este subsector representé
1,7% del total de los activos en 2014. El activo estuvo compuesto principalmente por Otros activos
(25,2% del total), Cuentas por cobrar (23,8%) y Propiedades, planta y equipo (23,6% del total).

Por su parte, los pasivos ascendieron a $184.284 millones (Tabla 24), 48,9% mas que en 2013,
llegando a representar 1,0% del total de pasivos del sector cooperativo colombiano. Los pasivos se
conformaron principalmente por Otros pasivos (21,7% del total), Cuentas por pagar (15,3%) y Créditos
con entidades financieras (15,2% del total).
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El patrimonio del subsector sumo, en 2014, $318.870 millones (Tabla 24), 47,4%
mas que en 2013. En comparacién con el sector cooperativo colombiano,
represent6 2,7% del total El patrimonio se compuso principalmente por el Capital
social (32,8% del total), el Superavit (30,0% del total) y Fondos patrimoniales
(14,0%).

En 2014, los ingresos del subsector de Actividades empresariales, sociales y personales ascendieron a
$722.348 millones (Tabla 24), 74,9% mas que en 2013. Con relacién al sector cooperativo colombiano,
los ingresos representaron 3,0% del total, de los cuales el 94,9% provino de ingresos operacionales.
Finalmente, el subsector registré pérdidas por $16.007 millones (Tabla 24), lo que implica un
incremento del 24,1% comparativamente con 2013.
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13.1. Cartera de créditos total

En 2014, la cartera bruta de créditos del sector cooperativo sumé $13,9 billones (Gréafico
18). Esto incluye la cartera tanto de las cooperativas que se dedicaron a la “Actividad
Financiera” como aquellas dedicadas a otras actividades pero que otorgaron crédito. Sin
embargo, es importante destacar que la cartera de las cooperativas que se dedicaron a la
actividad financiera representé 79,6% del total de la cartera del sector cooperativo.
Especificamente, la cartera de las cooperativas financieras y del Banco Cooperativo
Coopcentral represent6 18,7% del total, la carteras de las cooperativas de ahorro y crédito
participé con el 47,8% de la cartera total; dentro de las cooperativas que ejercen actividad
financiera, hay ademas de las ya mencionadas, otro tipo de entidades entre las que se
cuentan las multiactivas con seccion de ahorro y crédito y las integrales con seccion de
ahorro y crédito, que representaron en 2014 el 13,1% de la cartera del sector cooperativo.
La cartera de las cooperativas del sector real, que no reciben depodsitos, pero cuyo
principal ingreso corresponde a cartera de créditos, represent6 20,4% del total (Tabla 26).

Tabla 26. Distribucion de la cartera del sector cooperativo por tipo de entidad, 2014

Tipo de Cooperativa % del Total de la cartera bruta
Cartera total cooperativas 100,0%
Cartera "Actividad Financiera" 79,6%
Banco Cooperativo Coopcentral y Cooperativas vigiladas por Superfinanciera 18,7%
Cooperativas de Ahorro y crédito 47,8%
Cooperativas Multiactivas e Integrales con seccidn de ahorro y crédito 13,1%
Cooperativas del sector real cuyo prncipal ingreso corresponde a caretera de créditos 20,4%

Fuente: Elaboraci6n propia a partir de datos de Superintendencia de la Economia Solidaria, Superintendencia de Puertos y Transporte y
Superintendencia Financiera de Colombia.
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Respecto a 2013, la cartera de créditos del sector cooperativo colombiano aumento
5.8%, lo cual representa una desaceleracion si se tiene en cuenta que, en 2013, la
cartera aumento 10,0% (Grafico 31), este comportamiento obedece principalmente a
la situacion antes explicado con Financiera Juriscoop, entidad que para el 2014 dej6

de pertenecer al sector cooperativo.

Grafico 31. Evolucion de la cartera del sector cooperativo colombiano, 2005-2014
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Por modalidad, se encuentra que el sector cooperativo otorga principalmente
crédito de consumo, a diferencia del sector bancario que otorga principalmente
crédito comercial. En 20174, el crédito de consumo representd 75,7% del total de la
cartera cooperativa. El crédito comercial, por su parte, representd 12,7% del total,
el microcrédito, 6,3%, y el crédito de vivienda, 5,2% del total (Grafico 19). Estas
modalidades de crédito tienen una representacién pequeia en las entidades del
sector; pues requieren de un desarrollo de técnicas de evaluacion del riesgo
crediticio mas refinadas que las que demanda la cartera de consumo, que es el
crédito rapido, de cuantias menores, mas masivo y de un riesgo disperso en mayor
ndamero de operaciones, con lo cual se reduce la probabilidad de pérdida de esa
cartera.

Sin embargo, el crédito de consumo ha venido perdiendo participacién, mientras la ha venido ganando
el microcrédito y el crédito comercial (Grafico 32). EL incremento de la participacién de estas dos
modalidades de crédito es importante en la medida en que estan dirigidos a apoyar el desarrollo del
sector productivo de la economia.

En el caso del crédito de vivienda, la participaciéon cayd puntualmente en 2011 (Grafico 32), debido a la
conversion de Coomeva Financiera, entidad lider en este tipo de crédito, en Bancoomeva S.A, lo que
implicé la salida de esta entidad de la base del sector cooperativo colombiano. Sin embargo, se
destaca que, a partir de ahi, la participacion de esta modalidad de crédito ha aumentado. La colocacién
de este tipo de cartera es importante en la medida en que permite satisfacer una necesidad basica de
los asociados, la necesidad de vivienda, y mejorar el bienestar y la calidad de vida de éstos y sus
familias.
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Superintendencia Financiera de Colombia.
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13.2. Cartera de consumo

La cartera de consumo del sector cooperativo total sumé $10,5 billones, en 2014,
registrando un crecimiento de 4,0% respecto a 2013 (Grafico 33). Este tipo de
crédito es muy importante para las cooperativas del sector real, que no reciben
depésitos, pero cuyo principal ingreso corresponde a cartera de créditos, donde el
crédito de consumo represent6 91,5% del total de su cartera, en 2014. En cuanto a
las cooperativas vigiladas por Superfinanciera y el banco Cooperativo, la cartera de
consumo representé el 57,6% del total de su cartera bruta. En el caso de las
cooperativas de ahorro y crédito, el crédito de consumo representa 72,1% del total,
en el caso de las cooperativas multiactivas e integrales con seccion de ahorro y
crédito, la cartera de consumo representd en 2014 el 89,8%. Estos resultados
permiten identificar que en las cooperativas dedicadas a “Actividad Financiera” el
crédito de consumo participa con el 71,6% de la cartera total
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Grafico 33. Evolucion de la cartera de consumo
del sector cooperativo colombiano, 2005-2014
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13.3. Cartera comercial

En 2014, la cartera comercial del sector cooperativo colombiano ascendié a $1,8 billones, registrando
un crecimiento de 12,7% respecto a 2013 (Grafico 34). Este tipo de crédito representé el 28,7% para
las cooperativas vigiladas por Superfinanciera y el Banco Cooperativo Coopcentral. En el caso de las
cooperativas de ahorro y crédito, se tiene que la cartera comercial represent6 el 12,6% del total. Para
las cooperativas de ahorro y crédito, la cartera de comercial participé con el 12,6% de la cartera total,;
asi mismo en las entidades multiactivas e integrales con seccion de ahorro y crédito, el crédito
comercial represento el 3,6%.
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De este modo, en todas las organizaciones que ejercieron “Actividad Financiera” la
cartera comercial tuvo en peso relativo del 14,9%. En lo referente a las
cooperativas que no reciben depositos, pero cuyo principal ingreso corresponde a
cartera de créditos, este tipo de créditos particip6é con un 4,3%, del total de cartera
de créditos.

Grafico 34. Evolucién de la cartera comercial del sector cooperativo colombiano, 2005-2014
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Fuente: Elaboracion propia a partir de datos de Superintendencia de la Economia Solidaria, Superintendencia de Puertos y Transporte y
Superintendencia Financiera de Colombia.

13.4. Cartera de microcrédito

En 2014, el microcrédito colocado por el sector cooperativo colombiano fue de $883.392 millones,
registrando un crecimiento de 21,1% respecto a 2013 (Gréfico 35). De este modo, se tiene que en las
cooperativas que realizan “Actividad Financiera” el microcrédito participa con el 7,7%.
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Al interior de este tipo de entidades, se tiene que en las cooperativas vigiladas por
la Superfinanciera y el Banco Cooperativo Coopcentral, la cartera de
microcréditos pesé el 5,9% del total de cartera, en las entidades de ahorro y
crédito este rubro representé el 0,4%; y en las cooperativas multiactivas e
integrales con seccion de ahorro y crédito la cartera de este tipo tuvo una
participacién del 0,4%. En cuanto a las organizaciones que pertenecen al sector
real, pero que su mayor ingreso es producto de la cartera de créditos, el

microcrédito representd el 1,1% del total de cartera.

Grafico 35. Evolucion de la cartera de microcrédito del sector cooperativo colombiano, 2005-2014
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13.5. Cartera de vivienda

La cartera de vivienda del sector cooperativo colombiano sumé $728.068 millones, en
2014, registrando un crecimiento de 15,6% respecto a 2013 (Grafico 36). En general en las
cooperativas que realizaron “Actividad Financiera” la cartera de vivienda represento el
5,2%, profundizando el analisis se tiene que en las cooperativas que son vigiladas por la
Superfinanciera y el Banco Cooperativo Coopcentral la cartera de vivienda represento el
7,8%. En el caso de las cooperativas de ahorro y crédito, este tipo de cartera particip6
con el 4,9%, asi mismo, las entidades multiactivas e integrales con seccién de ahorro y
crédito tuvieron una cartera de vivienda que represento el 6,2% del total. Para aquellas
entidades que pertenecen al sector real pero que su principal ingreso fue por la cartera
de créditos, la cartera de vivienda tuvo un peso relativo del 3,1% sobre el total de la
cartera.
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Grafico 36. Evolucion de la cartera de vivienda
del sector cooperativo colombiano
2005-2014
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Fuente: Elaboracion propia a partir de datos de Superintendencia de la Economia Solidaria, Superintendencia de Puertos y Transporte y
Superintendencia Financiera de Colombia.

13.6. Andlisis de la cartera vencida

El indice de calidad de cartera®, que indica la morosidad de los créditos, fue de
3,8%, en 2014, para el sector cooperativo total. Esto representa un incremento

3 Medido como “cartera con riesgo C, D y E / cartera bruta”.
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respecto a lo registrado en 2013 cuando fue de 4,1%. Por tipo de entidad, la mayor
morosidad se presenté en las cooperativas del sector real, que no reciben
depésitos, pero cuyo principal ingreso corresponde a cartera de créditos, donde
ascendio6 a 6,0%. En cuanto a las entidades que realizan “Actividad Financiera”, se
tiene que la morosidad se ubicé en 3,2%, profundizando al interior de este tipo de
cooperativas, se observa que aquellas vigiladas por la Superfinanicera y el Banco
Cooperativo Coopecentral tuvieron una morosidad de 4,2%, en el mismo sentido las
cooperativas de ahorro y crédito presentaron un indicador del 3,0%. Por ultimo las
cooperativas integrales y multiactivas con seccién de ahorro y crédito, registraron
una morosidad de 2,6%, siendo la menor de todos los tipos de entidad analizadas.
(Tabla 27).

De otra parte, la cobertura de la cartera® del sector cooperativo total, que indica qué porcentaje de la
cartera vencida esta cubierta por provisiones, fue de 125,0%, en 2014. En cuanto a las cooperativas que
pertenecen al sector real, pero cuyo mayor ingreso es proveniente de la cartera de créditos, la
cobertura ascendi6 a 73,2%. Las cooperativas que ejercieron “Actividad Financiera” registraron una
cobertura del 150,0%, profundizando este analisis, se tiene que para las entidades vigiladas por la
Superfinanciera y el Banco Cooperativo Coopcentral este indicador fue de 156,9. Las cooperativas de
ahorro y crédito tuvieron una cobertura del 153,6% y las entidades multiactivas e integrales, con
seccién de ahorro y crédito presentaron un indicador del 118,4% (Tabla 27).

3 Medida como “provision / cartera con riesgo C, D y E".
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Tabla 27. indice de calidad de cartera y cobertura de la cartera
en el sector cooperativo colombiano, 2014 (%)

Tipo de Cooperativa ICC Cobertura
Cartera Total Cooperativas 3,8% 125,0%
Cartera "Actividad Financiera" 3,2% 150,0%
Banco Cooperativo Coopcentral y cooperativas vigiladas por la Superfinanciera 4,2% 156,9%
Cooperativas de Ahorro y Crédito 3,0% 153,6%
Cooperativas Multiactivas e Integrales con seccion de Ahorro y Crédito 2,6% 118,4%
Cooperativas del Sector real cuyo principal ingreso corresponde a la Cartera de Créditos 6,0% 73,2%

Fuente: Elaboracion propia a partir de datos de Superintendencia de
la Economia Solidaria, Superintendencia de Puertos y Transporte y Superintendencia Financiera de Colombia.

Por modalidad de crédito, la mayor morosidad, en 2014, se registrd en el microcrédito, al ubicarse en
4,1%. Le sigui6 el crédito comercial y el crédito de consumo con una morosidad de 3,2%. El crédito de
vivienda, por su parte, registré una morosidad bastante baja (1,98%).
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Anexo 1. Las 50 cooperativas mas grandes por nivel de activos, 2014

ACTIVOS EN MILLONES DE
PUESTO NOMBRE SIGLA DEPARTAMENTO MUNICIPIO PESOS

COOPERATIVA MEDICA DEL VALLE Y DE

1 PROFESIONALES DE COLOMBIA COOMEVA VALLE CALI 2.671.576

2 SALUDCOOP EPS SALUDCOOP BOGOTA BOGOTA D.C. 1.269.846
COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO DE

3 SANTANDER FINANCIERA COMULTRASAN _|SANTANDER BUCARAMANGA 1.024.783

4 COOPERATIVA COLANTA COLANTA ANTIOQUIA MEDELLIN 760.315

5 BANCO COOPERATIVO COOPCENTRAL COOPCENTRAL BOGOTA BOGOTA D.C. 714.819

6 CONFIAR COOPERATIVA FINANCIERA CONFIAR ANTIOQUIA MEDELLIN 662.755

7 COOPERATIVA FINANCIERA JF KENNEDY  |JK KENNEDY ANTIOQUIA MEDELLIN 658.948

8 COOPERATIVA DEL MAGISTERIO CODEMA BOGOTA BOGOTA D.C. 583.135
COOPERATIVA NACIONAL DE DROGUISTAS

9 DETALLISTAS COPIDROGAS CUNDINAMARCA COTA 562.483

10 COOTRAFA COOPERATIVA FINANCIERA COOTRAFA ANTIOQUIA MEDELLIN 486.311
UNIVERSIDAD COOPERATVA DE

11 COLOMBIA ucc BOGOTA BOGOTA D.C. 482.691

12 ASEGURADORA SOLIDARIA DE COLOMBIA |SOLIDARIA BOGOTA BOGOTA D.C. 439.862
COOPERATIVA ESPECIALIZADA DE

13 AHORRO Y CREDITO CREDISERVIR CREDISERVIR NORTE DE SANTANDH OCANA 356.241

14 CASA NACIONAL DEL PROFESOR S.C.I. CANAPRO BOGOTA BOGOTA D.C. 327.136

15 COOPERATIVA EPSIFARMA EPSIFARMA\ CUNDINAMARCA TENJO 312.978

16 CAJA COOPERATIVA PETROLERA COOPETROL BOGOTA BOGOTA D.C. 303.050
COOPERATIVA FINANCIERA DE ANTIOQUIA

17 CFA CFA ANTIOQUIA MEDELLIN 299.802
COOPERATIVA LATINOAMERICANA DE

18 AHORRO Y CREDITO UTRAHUILCA HUILA NEVA 295.553
COOPERTANA NACIONAL DE

19 TRABAJADORES COOPETRABAN ANTIOQUIA MEDELLIN 287.943
COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO
PARA EL DESARROLLO SOLIDARIO DE

20 COLOMBIA COOMULDESA SANTANDER SOCORRO 286.066
COOPERATIVA MULTIACTIVA DE
EMPLEADOS DE DISTRUIDORES DE

21 DROGAS COPSERVIR LTD COPSERVIR BOGOTA BOGOTA D.C. 284.501
LA EQUIDAD SEGUROS DE VIDA

22 ORGANISMO COOPERATNO EQUIDAD VIDA BOGOTA BOGOTA D.C. 278.823
COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO

23 FINCOMERCIO FINCOMERCIO BOGOTA BOGOTA D.C. 278.130
COOPERATIVA DEL SISTEMA NACIONAL DE

24 JUSTICIA JURISCOOP BOGOTA BOGOTA D.C. 277.728
COOPERATVA DE LOS TRABAJADORES
DEL INSTITUTO DE LOS SEGUROS

25 SOCIALES COOPTRAISS BOGOTA BOGOTA D.C. 276.317
LA EQUIDAD SEGUROS GENERALES

26 ORGANISMO COOPERATIVO EQUIDAD GENERALES BOGOTA BOGOTA D.C. 268.996
ENTIDAD COOPERATIVA DE LOS

27 EMPLEADOS DE SALUDCOOP PROGRESSA BOGOTA BOGOTA D.C. 246.075
COOPERATIVA DE SALUD COMUNITARIA

28 COMPARTA COMPARTA SANTANDER BUCARAMANGA 225.218

29 COOPERATIVA DE PROFESORES COOPROFESORES SANTANDER BUCARAMANGA 202.833
COOPERATIVA SANTANDEREANA DE

30 TRANSPORTADORES COPETRAN SANTANDER BUCARAMANGA 202.805
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PUESTO NOMBRE SIGLA DEPARTAMENTO municipio [ACTIVOS EN ES"Q;LONES bE

COOPERATIVA DE SALUD Y DESARROLLO
INTEGRAL ZONA SUR ORIENTAL DE

31 CARTAGENA COOSALUD BOLNVAR CARTAGENA 194.432
COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO

32 COLANTA AYC COLANTA ANTIOQUIA MEDELLIN 189.334
COPROCENVA COOPERATVA DE AHORRO

33 Y CREDITO COPROCENVA VALLE TULUA 176.569
COOPERATIVA DE LOS PROFESIONALES

34 DE LA SALUD COASMEDAS COASMEDAS BOGOTA BOGOTA D.C. 173.793
COOPERATIVA DE SERVIDORES PUBLICOS

35 & JUBILADOS DE COLOMBIA COOPSERP COLOMBIA VALLE CALI 169.265
COOPERATIVA NACIONAL EDUCATVA DE

36 AHORRO Y CREDITO COONFIE HULA NENVA 156.533
COPERATVA MULTIACTVA DE

37 EDUCADORES DE BOYACA COEDUCADORES BOYACA  [BOYACA TUNJA 156.532

38 COOFINEP COOPERATIVA FINANCIERA COOFINEP ANTIOQUIA MEDELLIN 155.817
COOPERATIVA DE CAFICULTORES DE

39 ANDES COOPERAN ANTIOQUIA ANDES 154.550
COOPERATIVA DE TRABAJADORES DE LA

40 EDUCACION DE CUNDINAMARCA COOTRADECUN BOGOTA BOGOTA D.C. 148.103
COOPERATIVA EMPRESARIAL

41 MULTIACTVA POPULAR COEMPOPULAR BOGOTA BOGOTA D.C. 146.579
COOPERATIVA DE EDUCADORES Y

42 EMPLAEADOS DE LA EDUCACION COOACEDED BOLNVAR CARTAGENA 141.564
COOPERATIVA MULTIACTIVA SAN PIO X DE

43 GRANADA COOGRANADA ANTIOQUIA MEDELLIN 138.875
COOPERATIVA DE PROFESORES DE LA U

44 NACIONAL DE COLOMBIA BOGOTA BOGOTA D.C. 137.774

45 COOPERATIVA MEDICA DE ANTIOQUA COMEDAL ANTIOQUIA MEDELLIN 134.861
COOPANTEX COOPERATIVA DE AHORRO Y

46 CREDITO COOPANTEX ANTIOQUIA BELLO 134.239

47 COOPERATIVA BELEN AHORRO Y CREDITO |COBELEN ANTIOQUIA MEDELLIN 133.669

48 COOPERATIVA CONSUMO CONSUMO ANTIOQUIA MEDELLIN 131.850
COOPERATIVA MULTIACTVA DE LOS

49 TRABAJADORES DE SANTANDER COOMULTRASAN SANTANDER BUCARAMANGA 127.646
COOPERATIVA DE PRODUCTORES DE

50 LECHE DEL ATLANTICO COOLECHERA ATLANTICO BARRANQUILLA 115.457

Fuente: Elaboraci6n propia a partir de datos de Superintendencia de la Economia Solidaria, Superintendencia de Puertos y Transporte,
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, Sistema Unico de Informacién de Servicios Pablicos, Superintendencia Financiera de
Colombia, Superintendencia de Sociedades y Superintendencia Nacional de Salud. El escalafon esta elaborado por persona juridica y no por
grupo econémico.
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Anexo 2. Las 50 cooperativas mds grandes por nivel de ingresos, 2014

PUESTO NOMBRE SIGLA DEPARTAMENTO MUNICIPIO INGRESO
1 [SALUDCOOP EPS SALUDCOOP BOGOTA BOGOTA D.C. 2.416.068.015.000
2 |COOPERATIVA COLANTA COLANTA ANTIOQUIA MEDELLIN 1.887.275.945.750
3 |COOPERATIVA NACIONAL DE DROGUISTAS DETALLISTAS COPIDROGAS CUNDINAMARCA COTA 1.301.425.318.164
4 COOPERATIVA MULTIACTIVA DE EMPLEADOS DE DISTRUIDORES DE DROGAS COPSERVR BOGOTA BOGOTA D.C. 978.169.284.519
COPSERVIR LTD
5 |ASEGURADORA SOLIDARIA DE COLOMBIA SOLIDARIA BOGOTA BOGOTA D.C. 741.836.937.620
6 COOPERATIVA DE SALUD Y DESARROLLO INTEGRAL ZONA SUR ORIENTAL DE COOSALUD BOLIVAR CARTAGENA 721.148.646.000
CARTAGENA
7 |COOPERATIVA DE SALUD COMUNITARIA COMPARTA COMPARTA SANTANDER BUCARAMANGA 715.809.583.000
8  |COOPERATIVA EPSIFARMA EPSIFARMA\ CUNDINAMARCA TENJO 497.204.294.046
9  |LA EQUIDAD SEGUROS GENERALES ORGANISMO COOPERATIVO ESEE:ELES BOGOTA BOGOTAD.C. 325.180.709.630
10 [LA EQUIDAD SEGUROS DE VIDA ORGANISMO COOPERATIVO EQUIDAD VIDA BOGOTA BOGOTA D.C. 300.299.299.450
11 [UNIVERSIDAD COOPERATIVA DE COLOMBIA ucc BOGOTA BOGOTA D.C. 296.363.963.452
12 |COOPERATIVA DE CAFICULTORES DEL HUILA CAFIHUILA HUILA NEIVA 292.886.923.778
13 |COOPERATIVA NACIONAL CAFETERA CONAFE RISARALDA PEREIRA 265.119.411.728
14 |COOPERATIVA TERRITORIAL DEL CAFE- COTECAFE COTECAFE VALLE TULUA 250.056.919.486
15 |COOPERATIVA DE CAFICULTORES DE ANDES COOPERAN ANTIOQUIA ANDES 244.414.392.054
16 |COOPERATIVA DE CAFICULTORES DEL CAUCA CAFICAUCA CAUCA POPAYAN 207.309.947.290
17 |COOPERATIVA DE PRODUCTORES DE LECHE DEL ATLANTICO COOLECHERA ATLANTICO BARRANQUILLA 200.533.085.153
FINANCIERA
18  [COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO DE SANTANDER COMULTRASAN SANTANDER BUCARAMANGA 177.985.712.543
19 |COOPERATIVA MEDICA DEL VALLE Y DE PROFESIONALES DE COLOMBIA COOMEVA VALLE CALI 176.072.481.993
20 |COOPERATIVA CAFETERA COOPECAFE RISARALDA MARSELLA 170.251.346.157
21 [COOPERATIVA CONSUMO CONSUMO ANTIOQUIA MEDELLIN 165.678.742.196
22 |COOPERATIVA COMERCIALIZADORA DE BIENES AGROPECUARIOS BIENAGRO ANTIOQUIA MEDELLIN 161.643.679.297
23 |COOPERATIVA MULTIACTIVA DE LOS TRABAJADORES DE SANTANDER COOMULTRASAN  |SANTANDER BUCARAMANGA 149.908.064.910
24 |COOPERATIVA DE CAFICULTORES DE ANTIOQUIA CCA ANTIOQUIA MEDELLIN 146.621.570.173
25 |COOPERATIVA CENTRAL DE CAFICULTORES DEL HUILA COOCENTRAL HUILA GARZON 141.883.754.360
26 |[ENTIDAD COOPERATIVA SOLIDARIA DE SALUD DEL NORTE DE SOACHA ECOOPSOS CUNDINAMARCA SOACHA 136.941.779.000
27 |COOPERATIVA FINANCIERA JF KENNEDY JK KENNEDY ANTIOQUIA MEDELLIN 136.924.825.360
28  |COOPERATIVA DE CAFICULTORES DE MANIZALES COOPMANIZALES |CALDAS MANIZALES 133.861.900.273
29 |COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICOPAVA SERVICOPAVA BOGOTA BOGOTA D.C. 118.532.390.457
30 [COOPERATIVA DEPARTAMENTAL DE CAFICULTORES DEL RDA. COOPCAFER RISARALDA PEREIRA 117.857.669.552
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PUESTO NOMBRE SIGLA DEPARTAMENTO MUNICIPIO INGRESO
31 [COOPERATIVA SANTANDEREANA DE TRANSPORTADORES COPETRAN SANTANDER BUCARAMANGA 112.506.274.487
32 [COOPERATIVA DE CAFICULTORES DEL NORTE DE NARIO CAFENORTE NARINO LA UNION 108.098.268.410
33 [COOPERATIVA MULTIACTIVA DE DETALLISTAS DE COLOMBIA COORATIENDAS _ |CUNDINAMARCA MOSQUERA 104.525.507.240
COOPERATIVA MULTIACTIVA DE INTRODUCTORES Y COMERCIALIZADORES DE
34 [HIDIRCARBUROS Y SUS DERIVADOS DE LOS INDIGENAS Y NO INDIGENAS DE LA |AYATAWACOOP (LA GUAJIRA MAICAO 103.132.337.545
FRONTERA COLOMBO V.
35 [COOPERATIVA DE PRODUCTOS LACTEOS DE NARINO COOPROLACTEOS [NARINO PASTO 101.681.789.498
36 |COOPERATIVA ANTIOQUENA CAFETERA COPEANCAFE ANTIOQUIA MEDELLIN 97.071.183.803
37 ___[CONFIAR COOPERATIVA FINANCIERA CONFIAR ANTIOQUIA MEDELLIN 96.390.422.140
38 [COOPERATIVA DE CAFICULTORES DEL SUR DEL TOLIMA CAFISUR TOLIMA CHAPARRAL 94.760.464.262
39 [COOPERATIVA DE HOSPITALES DE ANTIOQUIA COHAN ANTIOQUIA MEDELLIN 93.217.369.999
40  |COOPERATIVA DE CAFICULTORES DE SALGAR COOCAFISA ANTIOQUIA SALGAR 92.785.801.522
41 |AGM SALUD COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO AGM SALUD C.T.A.|BOGOTA BOGOTA D.C. 90.826.384.913
42 |COOPERATIVA DE TRABAJADORES DE COLOMBIOA COODESCO ANTIOQUIA MEDELLIN 87.017.738.840
43 |DISTRIBUIDORA NACIONAL COOPERATIVA MULTIACTIVA VALLE CALI 84.085.484.474
44 |COOPERATIVA DE CAFICULTORES DELSUROSTE DE ANTIOQUIA COOPESUR ANTIOQUIA BETULIA 83.394.346.970
45 |COOTRAFA COOPERATIVA FINANCIERA COOTRAFA ANTIOQUIA MEDELLIN 82.809.417.190
46  |COOPERATIVA DE PRODUCCION Y TRABAJO VENCEDOR COOPVENCEDOR |BOGOTA BOGOTA D.C. 80.025.180.097
47 |COOPERATIVA AGROPECUARIA DEL NORTE DE SANTANDER COAGRONORTE __ |NORTE DE SANTANDER |CUCUTA 79.932.768.216
48 |COOPERATIVA DEPARTAMENTAL DE CAFICULTORES DEL QUINDIO COOCAFEQ QUINDIO QUIMBAYA 79.087.678.249
49 |BANCO COOPERATIVO COOPCENTRAL COOPCENTRAL BOGOTA BOGOTA D.C. 78.333.020.300
50 [COOPERATIVA MULTIACTIVA SEAS gg(:: ERATIVA VALLE CALI 77.566.145.133

Fuente: Elaboracion propia a partir de datos de Superintendencia de la Economia Solidaria, Superintendencia de Puertos y Transporte,
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, Sistema Unico de Informacién de Servicios Pablicos, Superintendencia Financiera de
Colombia, Superintendencia de Sociedades y Superintendencia Nacional de Salud. El escalafon esta elaborado por persona juridica y no por
grupo econémico.
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Anexo 3. Las 50 cooperativas mas grandes por nivel de cartera, 2014

PUESTO NOMBRE SIGLA DEPARTAMENTO MUNICIPIO CARTERA
1 COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO DE SANTANDER FINANCIERA COMULTRASAN |SANTANDER BUCARAMANGA | 863.375.901.167
2 BANCO COOPERATIVO COOPCENTRAL COOPCENTRAL BOGOTA BOGOTA D.C. 578.833.829.590
3 COOPERATIVA FINANCIERA JF KENNEDY JK KENNEDY ANTIOQUIA MEDELLIN 559.718.053.390
4 CONFIAR COOPERATIVA FINANCIERA CONFIAR ANTIOQUIA MEDELLIN 549.412.887.540
5 COOPERATIVA DEL MAGISTERIO CODEMA BOGOTA BOGOTA D.C. 498.151.868.301
6 COOTRAFA COOPERATIVA FINANCIERA COOTRAFA ANTIOQUIA MEDELLIN 380.000.957.630
7 COOPERATIVA ESPECIALIZADA DE AHORRO Y CREDITO CREDISERVIR NORTE DE SANTANDER |OCARNA 304.752.927.780
CREDISERVIR
8 COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO FINCOMERCIO FINCOMERCIO BOGOTA BOGOTA D.C. 255.051.873.909
9 CAJA COOPERATIVA PETROLERA COOPETROL BOGOTA BOGOTA D.C. 249.676.493.645
10 COOPERTAIVA NACIONAL DE TRABAJADORES COOPETRABAN ANTIOQUIA MEDELLIN 246.052.723.549
11 COOPERATIVA FINANCIERA DE ANTIOQUIA CFA CFA ANTIOQUIA MEDELLIN 236.157.082.260
COOPERATIVA DE LOS TRABAJADORES DEL INSTITUTO DE
12 LOS SEGUROS SOCIALES COOPTRAISS BOGOTA BOGOTA D.C. 231.131.172.639
13 COOPERATIVA LATINOAMERICANA DE AHORRO Y CREDITO UTRAHUILCA HUILA NEIVA 215.767.199.321
ENTIDAD COOPERATIVA DE LOS EMPLEADOS DE
14 SALUDCOOP PROGRESSA BOGOTA BOGOTA D.C. 196.863.999.924
COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO PARA EL
15 DESARROLLO SOLIDARIO DE COLOMBIA COOMULDESA SANTANDER SOCORRO 193.189.928.929
16 COOPERATIVA DE PROFESORES COOPROFESORES SANTANDER BUCARAMANGA [ 172.575.592.749
17 CASA NACIONAL DEL PROFESOR S.C.I. CANAPRO BOGOTA BOGOTA D.C. 167.364.163.251
18 COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO COLANTA AYC COLANTA ANTIOQUIA MEDELLIN 158.974.229.889
COOPERATIVA DE LOS PROFESIONALES DE LA SALUD
19 COASMEDAS COASMEDAS BOGOTA BOGOTA D.C. 151.545.035.474
20 COPROCENVA COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO COPROCENVA VALLE TULUA 147.924.687.911
21 COOPERATIVA EMPRESARIAL MULTIACTIVA POPULAR COEMPOPULAR BOGOTA BOGOTA D.C. 135.679.344.911
22 COOPERATIVA NACIONAL EDUCATIVA DE AHORRO Y CREDITO |[COONFIE HUILA NEIVA 131.587.439.990
23 COOFINEP COOPERATIVA FINANCIERA COOFINEP ANTIOQUIA MEDELLIN 123.583.301.580
COOPERATIVA DE TRABAJADORES DE LA EDUCACION DE
24 CUNDINAMARCA COOTRADECUN BOGOTA BOGOTA D.C. 120.046.925.159
25 COPERATIVA MULTIACTIVA DE EDUCADORES DE BOYACA COEDUCADORES BOYACA BOYACA TUNJA 119.236.649.681
26 COOPERATIVA DE EDUCADORES Y EMPLAEADOS DE LA COOACEDED BOLIVAR CARTAGENA 116.319.156.184
EDUCACION
27 COOPERATIVA BELEN AHORRO Y CREDITO COBELEN ANTIOQUIA MEDELLIN 116.098.310.881
28 COOPERATIVA MEDICA DE ANTIOQUIA COMEDAL ANTIOQUIA MEDELLIN 113.778.657.368
29 COOPERATIVA MULTIACTIVA SAN PIO X DE GRANADA COOGRANADA ANTIOQUIA MEDELLIN 112.614.918.688
30 COOPERATIVA DE SERVIDORES PUBLICOS & JUBILADOS DE COOPSERP COLOMBIA VALLE CALI 109.542.201.129
COLOMBIA
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PUESTO NOMBRE SIGLA DEPARTAMENTO MUNICIPIO CARTERA
31 COOPANTEX COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO COOPANTEX ANTIOQUIA BELLO 100.543.070.285
32 COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO DE DROGUISTAS COPICREDITO BOGOTA BOGOTA D.C. 93.681.987.755

DETALLISTAS

COOPERATIVA DE MAESTROS Y EMPLEADOS DE LA
33 EDUCACION DEL TOLIMA COOPEMTOL TOLIMA IBAGUE 90.807.051.181
24 COOPERATIVA DE PROFESORES DE LA U NACIONAL DE BOGOTA BOGOTA D.C. 87.899.767.455

COLOMBIA
35 (E:CZOAPERATNA DE TRABAJADORES Y PENSIONADOS DE LA COOACUEDUCTO BOGOTA BOGOTA D.C. 84.152.089.328
36 CASA NACIONAL DEL PROFESOR CANAPRO O.C BOYACA TUNJA 83.182.059.944
37 COOPERATIVA DE PROFESORES U DE A COOPRUDEA ANTIOQUIA MEDELLIN 81.510.861.787
38 (s:gglifRATlVA DE AHORRO Y CREDITO PARA EL BIENESTAR BENEFICIAR BOGOTA BOGOTA D.C. 78.177.811.519

MICROEMPRESAS DE COLOMBIA COOPERATIVA DE AHORRO |MICROEMPRESAS DE
39 Y CREDITO COLOMBIA A.C. ANTIOQUIA MEDELLIN 75.048.116.297
40 COOPERATIVA FINANCIERA CREDIFLORES CREDIFLORES BOGOTA BOGOTA D.C. 74.547.505.067
41 COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO DE TENJO COOPTENJO CUNDINAMARCA TENJO 72.636.645.183
42 COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO CREAFAM COOCREAFAM ANTIOQUIA GRANADA 70.747.676.123
43 COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO CONGENTE CONGENTE META VILLAVICENCIO 69.600.765.861
44 COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO SAN MIGUEL COOFISAM HUILA GARZON 68.316.505.511
45 FEBOR ENTIDAD COOPERATIVA COOPFEBOR COOPFEBOR BOGOTA BOGOTA D.C. 67.988.493.799
46 CAJA COOPERATIVA CREDICOOP CREDICOOP BOGOTA BOGOTA D.C. 65.843.203.371
47 COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO CREAR CREARCOP _ |CREARCOOP ANTIOQUIA MEDELLIN 63.873.751.620
48 COOPERATIVA DE EMPLEADOS DE CAFAM COOPCAFAM BOGOTA BOGOTA D.C. 58.585.501.129
49 COOPERATIVA DE EDUCADORES DEL MAGDALENA COOEDUMAG MAGDALENA SANTA MARTA 57.943.098.129
50 (I;IC;CA)E?ES;NA DE TRABAJADORES DE LA EDUCACION DEL COOEDUCAR RISARALDA PEREIRA 54.463.405.520

Fuente: Elaboracion propia a partir de datos de Superintendencia de la Economia Solidaria, Superintendencia de Puertos y Transporte,
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, Sistema Unico de Informacién de Servicios Pablicos, Superintendencia Financiera de
Colombia, Superintendencia de Sociedades y Superintendencia Nacional de Salud. El escalafon esta elaborado por persona juridica y no por
grupo econémico.
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Anexo 4. Aspectos metodolégicos

Elinforme de desempefio del sector cooperativo colombiano, para el afio 2014, se construyé con base en informacion reportada por cooperativas,
fondos de empleados y asociaciones mutuales, a los diferentes entes publicos que, sobre este grupo de organizaciones, ejercen inspeccion,
vigilancia y control. De esta manera la informacion fue extractada por superintendencias asi:

Superintendencia de la Economia Solidaria (Supersolidaria)

La Superintendencia de la Economia Solidaria envia periédicamente a Confecoop la informacién financiera y estadistica que reportan las entidades vigiladas. Es importante
aclarar que esta base de datos es muy dindmica, toda vez que, pese a que dicho ente de control tiene fechas limite para el reporte de informacién, no todas las entidades
cumplen con el reporte en la fecha establecida.

Para este informe, la fecha de consulta sobre la base de datos fue el 04 de Marzo de 2015, fecha en la cual se contaba con reporte real para el corte diciembre de 2014, de 1978
cooperativas, 1311 fondos de empleados y 113 asociaciones mutuales. Dada esta circunstancia, para la elaboracién fue necesario considerar que, pese a que algunas entidades
no habian reportado su informacién cuando se realizé la consulta sobre la base de datos, no se podian excluir de la informacién estadistica. Es asi como se tuvieron en cuenta
las entidades que reportaron informacion con corte 2014 y aquellas cuyo ultimo reporte a la Supersolidaria se haya realizado dentro de los cuatro (2) afios anteriores (2012-
2013), conociendo que existe una alta probabilidad de que las entidades que adn no contaban con el reporte a 2014 lo hacen en fechas posteriores.

Asi mismo, dadas las inconsistencias de la informacién de empleo proveniente de los fondos de empleados, se realizéd una estimacion del
nimero de empleados, con base en los niveles de cartera de cada entidad, asumiendo que esta variable determina el nivel de operacion de los
fondos y por ende se convierte en una herramienta Gtil para estimar el nivel de empleo.

Finalmente los datos de la Superintendencia de la Economia Solidaria corresponden a 3.455 cooperativas, 1.712 fondos de empleados y 202
asociaciones mutuales.

Superintendencia de Puertos y Transporte (Supertransporte)

La Confederacion de Cooperativas de Colombia es el administrador del reporte de informacién de las cooperativas vigiladas por la Superintendencia de Puertos y Transporte,
en virtud de un convenio de cooperacion técnica suscrito con dicha entidad. La forma de extraccion sobre la base de datos y el criterio de seleccién de los reportes de los
altimos tres afos, fue el mismo utilizado para la Superintendencia de la Economia Solidaria. Asi las cosas, se tomaron datos de 5711 cooperativas vigiladas por la
Superintendencia de Puertos y Transporte.

Superintendencia Financiera de Colombia (Superfinanciera)

Esta superintendencia publica, a través de su pagina web, la informacién financiera de sus vigilados. Para este informe se descargaron los
estados financieros de 6 cooperativas financieras, 1 Banco Cooperativo, 3 compafiias de seguros de naturaleza cooperativa y una sociedad
administradora de sistemas de pago de bajo valor de naturaleza cooperativa, con corte a diciembre de 2014. La informacion estadistica,
correspondiente al mismo corte, para nimero de asociados, nimero de empleados, fue solicitada por escrito directamente a cada una de las
entidades; para aquellas que no suministraron informacion, se trabajé con el Gltimo dato disponible.
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Superintendencia de Servicios Publicos (Superservicios)

La informacién para este grupo de cooperativas fue extraida de la pagina web del Sistema Unico de Informacién de Servicios Pablicos (SUI) el dia
07 de Abril de 2075. En este caso, algunas cooperativas en la fecha de consulta de la base de datos, atin no habian reportado su informacién
financiera y estadistica, por lo cual se tomo la informacién disponible de los a 31 de Diciembre de los Gltimos tres afios. EL nimero total de
cooperativas de las cuales se encontré informacion fue de 61.

Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada (Supervigilancia)

Debido a que en 2015 no se cuenta con estadisticas consolidadas a Diciembre de 2074, la informacién incluida en la base de datos corresponde a la
suministrada por la Superintendencia para 48 cooperativas con corte diciembre de 2013.

Superintendencia Nacional de Salud (Supersalud)

En el caso de las cooperativas que reportan a Supersalud, la informacién trabajada fue extraida de la pagina web del organismo de control, con informacién disponible a
Septiembre de 2014. Es tal sentido se tienen datos disponibles para 4 cooperativas y 5 asociaciones mutuales.

Clasificacion por actividad econémica

Las ediciones de afios pasados del presente informe, se discriminaron de acuerdo a la Clasificacion ClIU Revisién N°3, buscando guardar coherencia con la metodologia seguida
por el Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE). Sin embargo, tomando en cuenta que el cooperativismo guarda especiales particularidades que lo
diferencian de la economia tradicional; para la presente edicion se han considerado los criterios de clasificacion aplicados por la Alianza Cooperativa Internacional (ACI) y el
Instituto Europeo de Investigacion en Cooperativas y Empresas Sociales (Euricse — Sigla en Inglés), para la elaboracion del Monitor Cooperativo Mundial; en tal sentido, la
presente publicacion ha clasificado las diferentes actividades econémicas asi: Actividad financiera, Actividad crediticia, Servicios sociales y de salud, Agropecuario e industrias
alimenticias, Comercializacién y consumo, Transporte y comunicaciones, Servicios empresariales, sociales y personales, Seguros, Educacion, y Otras actividades. Detallando
algunos pormenores de esta nueva clasificacion se tiene que en la "Actividad Financiera”, se incluyeron aquellas actividades que por ClIU Rev N°3 estaban clasificadas como de
“Intermediacién Financiera” y que efectivamente colocan y captan recursos, en ese mismo sentido las entidad de “Actividad Crediticia” son aquellas que estaban clasificadas
como de "“Intermediacién Financiera”, pero se dedicaban exclusivamente a colocar recursos mediante el crédito, y no a la captacién de los mismos a través del ahorro. Los
"Servicios Sociales y de Salud” conservan la misma denominacién que en la CllU Rev N°3; el Subsector “Agropecuario y de industrias alimenticias”, incluye las actividades de
“Agricultura, ganaderia, caza, pesca Yy silvicultura”, asi como las entidades dedicadas a la “Industria Manufacturera” pero cuya actividad industrial esta relacionada con la
trasformacion de materias primas agropecuarias, en el mismo sentido, dentro de este subsector, se incluyé la actividad de “"Comercio al por mayor y al por menor”, pero
especificamente referido a la comercializacién de productos alimenticios. En "Comercializacién y consumo”. Se tomé especificamente lo referente a "Comercio al por mayor y al
por menor; reparacién de vehiculos automotores, motocicletas, efectos personales y enseres domésticos”, la actividad de "Transporte, almacenamiento y comunicaciones”, se
trabaj6 del mismo modo que en la ClIU Rev N°3. Los “"Servicios empresariales, sociales y personales” incluyen las actividades de “Actividades inmobiliarias, empresariales y de
alquiler”, “Administracién publica y defensa”, “Construccién”, "Hogares privados con servicio doméstico”, "Hoteles y restaurantes” y “Otras actividades de servicios
comunitarios, sociales y personales”. La actividad de "Seguros”, esta conformada por las entidades de "Intermediacion financiera”, que se dedican a la actividad aseguradora. La
"Educacion”, se trabajé del mismo modo que en la CIIlU Rev. N°3. Por daltimo las "Otras Actividades” agruparon, la "Explotacién de minas y canteras”, la “Industria
manufacturera” diferente de industrias alimenticias, los “Servicios funerarios”, los “Servicios publicos” y las actividades de "Vigilancia y seguridad privada”.
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